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INFORME DEL REVISOR FISCAL

A los accionistas de
Empresa de Energia de Bogot4 S.A. ES.P:

He auditado los balances generales consolidados de EMPRESA DE ENERGIA DE BOGOTA SA ESPY
SUS FILIALES al 31 de diciembre de 2007 y 2006 y los correspondientes estados consolidadoes de resultados,
de cambios en el pafrimonio, de cambios en la situacién financiera y de flujos de efectivo por el periodo de
doce meses terminado el 31 de diciembre de 2007 y por el periodo de tres meses terminado el 31 de diciembre
de 2006. Tales estados financieros consolidados son responsabilidad de la administracion de la Empresa.
Entre mis funciones se encuentra la de expresar una opinién sobre estos estados financieros con base en mis
auditorias.

Obtuve las informaciones necesarias para cumplir mis funciones y levar a caba mi trahaja de acuerdo con
normas de auditoria generalmente aceptadas en Colombia. Tales normas requieren que planifique y efectiie la
auditorfa para obtener una seguridad razonable acerca de si los estados financieros consolidados estan libres
de errores significativos, Una auditoria de estados financieros incluye examinar, sobre una base selectiva, la
evidencia que soporta fas cifras y las revelaciones en los estados financieros. Una auditoria tambien incluye,
evaluar [os principios de contabilidad utilizados y las estimaciones contables significativas hechas por la
administracion, asi como evaluar la presentacion general de los estados financieros consolidados. Considero
que mis auditorfas me proporcionan una base razonable para expresar mi opinidn,

En mi opinidn, los estados financieros consolidados antes mencionados, tomados de los libros de
contabilidad, presentan razonablemente, en todos los aspectes significativos, la situacidn financiera de
Empresa de Energia de Bogota S.A. E.S.P. y sus Filiales al 31 de diciembre de 2007 v 2006, [os resultados de
sus operaciones, los cambios en su patrimonio, Ios cambios en su situacion financiera ¥ sus flajos de efectivo
por el periodo de doce meses terminado el 31 de diciembre de 2007 ¥ por el perfodo de tres meses terminado
el 31 de diciembre de 2006, de conformidad con principios de contabilidad generalmente aceptados en
Colombia.

Como se menciona en la Nota 3 a los estados financieros, [a Empresa y sus Filiales de conformidad con lo
establecido en la Ley 1111 del 2006 del Gobierno Nacional contabilizaron durante el 2007 el gasto par
impuesto al patrimonio disminuyendo la cuenta Revalorizacién del Patrimonio. Al 31 de diciembre de 2006
los gastos de impuestos de naturaleza similar se reconocian como gasto en el estado de resultados.

RANCY ISVEVIAMELO ZAPATA
Revisor Fiscal

Tarjeta Profesional No. 96320-T

20 de febrero de 2008

y . Una firma miembro de
Auditoria. Impuestos.Consultoria. Finanzas Corporarivas, Deloitte Touche Tohmatsu
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ENEFGIA

EMPRESA DE ENERGIA DE BOGOTA S.A.E.S.P. Y 5US FILIALES

ESTADOS DE RESULTADOS CONSOLIDADOS

POR EL PERIODQ DE DOCE MESES TERMINADO EL 31 DE DIGIEMBRE DE 2007 Y EL PERIODO DE TRES MESES
TERMINADO EL 31 DE DICIEMBRE DE 2006

{En milfonss de pesos colombianos, excepto sl niimere de accionss ¥ el resultado neto por acschan)

2007 2008
INGRESOS OPERACIONALES
Tranzmision de elecmicidad 3 T1636 5 16.93%
Transporte de gas natural 3725635 6.228
453,195 23 166
COSTOS DE VENTAS (Note 21) )
Transmision de electricidad (27.553) 6131
Transporte de gas natural {131.654) {3.353)
(159.247) {10.084
Utilidzd brata 293,948 13.082
DIVIDENDCS E INTERESES GANADCS (Wota ¥) 638.247 4.79%
DIFERENCIA EN CAMBIO 32).358 {10.966)
OTROS INGRESOS (Nota 22) 32.337 27658
951 982 21491
GASTOS DE ADMINISTRACION (Nota24) (124.432) 20.726)
GASTOS FINANCIEROS (Nota 25) (246.563) (2.510)
OTROS GASTOS ) (38} 249
{372.033) {23.476)
Utilidad antes de ingreso extracrdinario 213,897 11.697
INGRESO EXTRAQRDINARIO (Nota 23) - 117.050
Utilidad antes de impuesta sobre la renta e interés minaritare 913,857 128.147
[MPUESTO DE RENTA (Mota [9) {37.0350) 2.503
Utilidad antes de interés minoritario 876.847 130.650
INTERES MINORITARIO (7.810) (241}
RESULTADC NETQ DEL PERIODO 3 865037 ¥ 130.409
NUMEROG DE ACCIONES 85.871.565 83 871 565
RESULTADO NETG POR ACCION 1 10.12020 ¢ 151865

Las notas adjuntas son parte integral de Jos estados financisres conselidades.

Las suscritos Fepresentante Legal y Contador certificamos que hemos verificadn previamonte las afirnaciones contenidas en estus estados
& Fidad

o8 cor. ¥ que los mi bm sido preparados 2 partir de fos libros du contabilidad de: las Empresas,

4 . G ;
\-_/‘/ oot [ Vﬂ_..L.,& M’W AOMJI‘JMWM
ASTRID MARTINEZ ORTIZ LIO ERN/mEy ARCON VEMASCO RANCY ISVEVIA MELO ZAPATA
Representahte Legal ondador Reviser Fizcal
! Tarjeta Profesional No. 53918.T Tarjeta Profesisnal No. 96320.T

(¥er mi informe adjnata)
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ENERGIA

EMPRESA DE ENERGIA DE BOGOTA §.A. E.5.P. Y SUS FILIALES

ESTADOS DE CANMBIOS EN LA SITUAGION FINANGIERA CONSOLIDADO

POR EL PERICDO DE DOCE MESES TERMINADC EL 31 DE DICIEMBRE DE 2007 Y EL. PERIODO DE TRES MESES
TERMINADO EL 31 DE DICIEMBRE CE 2008

{En mHlones de pesos colembianos),

2007 2008
CAPITAL DE TRABAJD OBTENIDN DE
Utilidad nets del perfoda 3 863037  § 130.40%
Partidas queno requirieron capital de tmbajo -
Depreciaciones y amortizactones 39.534 5511
Diferencia an cambio (356,893} §.432
Valuacion portafelio en parimonios atinomos {7400y -
Recuperaciones ¥ provisiones {6.064} (6.506)
Recnperac:in pensiones de jubilacion (3323 {8.20%)
Utilidad er venta da actives fijos {469 (4.975)
ngreso extraordinario - {E17.050)
Impuesto diferide - 21455 -
Interés miroritario 7810 241
Capital de trabajo abtenide de las operaciones 613 689 7.253
Disminucion de cuentas por cobrar a large plazo 3238 9619
Devolucion capital Codensa - 197.307
Aumento de la deada 3 174 7. 788
Aumentos de obos pasivos 12.041 -
Aumento del interés minoritario neta de valorizaciones 15.058 =
Total capital de trabajo obtenido 1.735.200 251,965
CAPITAL DETRARAJO UTILIZADO EN:
Anmento de inventarios (13} -
Aumento de nversinnes permancntes {145,404) (114.124)
Aumenta en sropicdades, plantay cquipe {1.103.730) (17.087)
Aumenio en 3ros activos {2.368.501}) 4.195)
Impueste al parimonio {9.008) -
Pago de dividendos (117368} (262864
Total capital de trabajo wilizade {3.684.922} {598,270
AUMENTQ (DISMINUCION} EN EL CAPITAL DE TRABAIC [ 50278 3 {185 305)
CAMBIOS ENLOS COMPOMENTES DEL CAPITAL
DE TRABAID:
Efective 5 30,336 5 37519
Inversiones temporates 208537 Tia87
Dreudores (79,458) (4B 044y
Inventarios 25,129 (64}
Gastos pagadas por anticipade 29,601 40
Porcién corricnte de 1a deuda a largo placo (287.885) {lo5.397)
Cuenras y documentos por pagar 49838 (130.463)
Obligaciones laboralcs {300) (48)
Recandos a favor de terceros {7.737) (2%
Pasivos estimidos y provisiones (8.972) 7502
Pensiones de :ubitazign 431 -
Otros pasivos {1.092) 143
AUMENTD (T‘JISM1M_ICION) ENEL CAFITAL DE TRABAJO g 50,278 5 [166.305)
Las notas adjunas son parte integral de ios estados financieros consalidades.
Los sustritus Rep Legal y Convador certificamas que hemes verficads previamente Jas afirmaciones contenidas en estns esiados
fingncieros consolidades ¥ que log mi han sido preparados a partir de fos libros de contabilidad de las Expresas,
r
] L 2
ot mer, e ™ I,
ASTRID MARTINEZ ORTIZ 7ULIO ERNANDOAXARCON VEPASCO RANCYASVEVIA MELO ZabaTa
Representants Legal ontador Reviser Fiscal
Tarjeta Profesional No, 53918-T Tarjeta Profesional Mo, 96320-T

(Ver md informe adjunta)



ENERGIA

EMPRESA DE ENERGIA DE BOGQTA S.A. E.5.P. Y SUS FILJALES

ESTADOS DE FLUJQS DE EFECTIVO CONSCLIDADO

POR EL PERJODO DE DOGE MESES TERMINADO EL 31 DE DIGIEMBRE DE 2007 ¥ EL PERICDO DE TRES MESES
TERMINADO EL 31 DE DICIEMBRE DE 2006 -
({En tmillones de pesos colombianosg).

2007 2008

FLUJOS DE EFECTIVO DE LAS ACTIVIDADES DE QPERACION:
Utilidad neta del periods 3 869.037 b

130,409
Afustes para conciliar el resudtado con el efective neto (usado en) provisto por jas
aetividades de eperacion:
Depreciacivsics y amantizaciones 89.536 5511
Diferenciz en cambio {350.902) 10566
Valuacion portafolio en patimonios atiénomos {7.400) -
Recuperaciones ¢ provisiones (3.699) (10.433)
Recuperacion pensiones de jubilacién (3.804) (8.302)
Utilidad en venta de actives fjos (469) (4.975)
Ingresa extraordinario - {117.050)
Impuesto diferido 21414 -
Interés minoritario T8I0 24
621,523 6.367
Cambios en sctives y pasives da operacifn, neto
Deudores 80424 71.697
Iventarios (12.065) 59
Gagtos pagadas por anticipade (28.451) (40)
Cuentas ¥ documentos por pagar (51.341) 130.405
Obligaciones laborales 300 48
Recaudos a favor de terceros 1737 20
Pasivos esimados y provisiones 5588 {8.00%)
Otros pasivos 12.024 {143y
Interés minoritaria neto de valonzacianes 15.058 .
Fondos netos provistos por las actvidades de operacién §56.597 200.402
FLUJOS DE EFECTIVO DE LAS ACTIVIDADES DE INVERSTON:
Adquisicién de actives. derechos y contratos de Feapds (3.209,138) =
Auments de activas fijos {153,683 (17.087)
Distninucion { Aumento) en otros actjvos 28.120 4.195)
{Aumento) Dismmucién de imversiones (358 897} 9080
Fondes netos usades en las actividades de inversisn 3783 600} {12,202
FLUIOS DE EFECTIVO DE LAS ACTIVIDADES DE FINANCIACION:
Auvmento dela denda 3373059 114,183
Impussto al patrimonie (9.906) -
Pago de dividendos {117,268} {262 864}
Fondee netas provistos per {usados en) las actividades de financiacion 3.245.785 (148.68]
CAMBICS NETOS EN EL EFECTIVO Y EQUIVALENTES 119.182 39.519
EFECTIVO Y EQUINYALENTES DE EFECTIVO AL INICIO DEL PERIODO 59714 20.195
EFECTIVO ¥ EQUTYALENTES DE EFECTIVO AL FINAL DEL PERIODO $ 178896 % 56714
Las notas adjuntas son parte integral de los estades financicros consolidados.

Los suscrites Representants Legal y Centador certificamas que hemos verificado previaments las afirmationes contenidas en setos sstados Bnanciaros
consalidados ¥ que los mismos hen side preparados a partie de 1os libos de contabilidad de las Empresas,

///%/M/ g /{awémw%%é

At o

ASTRID MARTINEZ ORTIZ TUL] Ea}(.m/pd,&LARcoN VELASCO /PRANCYIISVEVIA MELD ZABATA -+
Repr=sentante Logal Contador Rewvisor Fiscal
Tagjeta Profesional No, 53918-T Tarjeta Profesional No. 96320-T

(Ver mi informe adjunto)
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ENERGIA

EMPRESA DE ENERGIA DE BOGOTA S.A. E.S.P. Y SUS FILIALES

NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS CONSOLIDADOS
POR LOS PERIODOS TERMINADOS EL 31 DE DICIEMBRE DE 2007 Y 2008
(En millones de pesos colombianocs, excepto cuando se indique lo contrario)

1. ENTES ECONOMICOS Y OPERACIONES

Casa Matriz — De conformidad con la Ley 142 de 1994 y el Acuerdo 01 de 1996 del Concejo
Distrital, el 31 de mayo de 1996 la Empresa de Energfa de Bogotd S.A. E.S.P. se transformé de
empresa industrial y comercial del estado del orden distrital a una sociedad por acciones. La
Empresa de Energia de Bogota S.A. E.S.P. (en adelante EEB o la Empresa} transformada en
empresa de servicios publicos bajo la Ley 142 continué dedicada a la generacton, transmisidn,
distribucién y comercializacion de energfa.

El 24 de enero de 1997, 1a Asamblea General Extraordinaria de Accionistas de la Empresa
aprobd el plan presentado por la Gerencia y sus Asesores para la reestructuracion de la Empresa
y la vinculacién de inversionistas privados. E1 23 de octubre de 1997, dicho plan culminé con la
segregacidn de los negocios a través de la creacién de dos Compaiifas, una dedicada a la
generacion (EMGESA 8.A. E.S.P)) y otra a la distribucién y comercializacion de energia
(CODENSA S.A. E.S.P), quedando en EEB, tinicamente la actividad de transmision de energia
y el Centro Regional de Despacho. El término de la duracién legal de la sociedad es indefinido.

Para la copstitucion de las nuevas compafiias, EEB aports a cada una los activos ¥y pasivos de
generacién y distribucion y comercializacion, respectivamente, a cambio de una participacion
del 51,5% en el capital de dichas compafiias. Asi mismo, como parte de este proceso, los
inversionistas estratégicos Capital Energfa 8.A. y Luz de Bogot4 S.A. hicieron aportes en
efectivo por el 48,5% del capital de EMGESA S.A. E.S.P. v CODENSA S.A. ESP,
respectivamente. Ademas, Capital Energfa S.A. y Luz de Bogota S.A. adquirieron cada una un
3,3% del capital de EEB. Todas las obligaciones entre las partes quedaron consignadas en los
Acuerdos Marco de Inversion que regulan las relaciones entre los accionistas y todos los
acuerdos para Ja constitucién y el desarrollo operativo de las compafifas.

Escision de Central Hidroeléctrica de Betania S.A. E.S.P.- La Superintendencia de Sociedades
mediante Resolucion 320-003011 del 30 de noviembre de 2006, aprobé la escisién parcial de
activos de Central Hidroeléctrica de Betania S.A. E.S.P., Ia cual fue protocolizada el 27 de
diciembre de 2006 con la escritura No 511 de la Notaria 36 del circulo de Bogota. E} 17 de
enero de 2007, La Empresa fue informada del perfeccionamiento de escisién parcial de Central
Hidroeléctrica de Betania S.A. E.S.P., por lo cual a partir de dicha fecha se inscribié como
acclonista de la empresa a Proyectos de Fnergia S.A. en su reemplazo.

Mediante Escritura Publica No. 10410 del 26 de diciembre de 2007 regisirada en las CAmaras
de Comercio de Bogotd y Cali, se formalizé la fusién por absorcién de Proyectos de Energia
S.A. y Corporacién Financicra Colombiana S.A. (en adelante Corficolombiana), donde esta
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titima actud como absorbente. En consecuencia, Corficolombiana es titular de 3.271.505
acciones ordinarias clase C,

Fusion de Central Hidroeléctrica de Betania S.A. E.S.P. yEmgesaS.A ESP. -Fl 14 de
diciembre de 2006 la Empresa de Energia de Bogotd S.A. E.S.P. (EEB) accionistas de Emgesa
S.A. E.S.P. y de Central Hidroeléctrica de Betania S.A. E.S.P. y et Grupo Endesa acordaron
fusionar las sociedades para lo cual, en el afio 2007 obtuvieron la autorizacidn de fusion de las
Asambleas de Accionistas correspondientes y las autoridades competentes. Las compafiias
fundamentadas en el acuerdo de Fusion (entre Central Hidroelécirica de Betania SA ESP.y
Emgesa 8.A. E.S.P.), definieron que: (a) Central Hidroeléctrica de Retania S.A. E.S.P. seria la
sociedad absorbente y Emgesa S.A. E.S.P. la sociedad absorbida, y (b} la razén social de la
entidad fusionada serfa Emgesa S.A. E.S.P. De acuerdo con lo anterior, la Superintendencia de
Sociedades mediante resolucién oficial No.341-003504 del 17 de agosto de 2007 autorizé la
fusion, la cual se protocolizé mediante la escritura pablica No 0003480 e] 1 de septiembre de
2007, en la Notaria 18 de Bogota.

En consecuencia, como resuktado de la fusién se suscribié un contrato de compraventa de
acciones mediante ¢! cual Compafia Eléctrica Cono Sur S.A. y Endesa Internacional S.A.,
vendieron a EED 5.470.712 acciones a prorrata de su participacion en Emgesa S.A. ESP.,
numero de acciones requerido por EEB para mantener la participacion del 51.51347% en
Emgesa S.A. ESP. La operacién de compraventa de acciones se perfecciond el 16 de noviembre
de 2007, por un monto de USD$70.058.130.

Proceso de compra activos de Ecogas — Mediante el Decreto 1404 de Mayo de 2005, el
Gobierno Nacional aprobé el programa de enajenacién de la participacion estatal representada
en los activos, derechos y contratos de 1a Empresa Colombiana de Gas — Ecogis (en adelante
Ecogas), relacionados con el transporte de gas natural, su operacidn y explotacion, mediante la
constitucidn por suscripcion sucesiva de acciones de la sociedad Transportadora de Gas del
Interior S. A. E.S.P. (en adelante TGI).

El 6 de diciembre de 2006 la Empresa resultd adjudicataria del 97,91% de las acciones de TGI
por $3,25 billones de pesos correspondientes al valor ofertado por la Empresa que fueron
financiados mediante la colocacién de bonos y créditos con la banca y los mercados de capitales
Internacionales. (Ver Nota 12)

El 16 de febrero de 2007 fue celebrada la Asamblea General de Accionistas, en la cual se
formalizo la constitucion de la empresa Transportadora de Gas del Interior S.A. E.S.P. Ia cual
se llevo a cabo en la ciudad de Bucaramanga.

Compatfiias filiales -

Transportadora Colombiana de Gas S.A. ES.P. (En Adelante Transcogas) - Constituida de
acuerdo con las leyes colombianas, segiin Escritura Piblica No. 2574 de la Notaria 26 del
Circulo de Bogot, el 21 de diciembre de 1998. Su objeto social principal es el transporte de
toda clase de hidrocarburos o sus derivados, en cualquier estado, incluyendo gas nanmal. Fl
término de duracion de la Empresa es indefinida.
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EEB International Lid. — Constituida en Islas Cayman con el propdsito de servir de vehiculo de
inversion para lievar a cabo la emisién de bonos en los mercados de capitales internacionales.

Transportadora de Gas del Interior S.A. E.S.P. y su Filial TGI International Ltd. (En Adelante
TGy su Filial) — TGI fue constituida mediante la escritura piiblica No. 67 del 16 de febrero de
2007 de la Notarfa Once de Bucaramanga inscrita en la CAmara de Comercio el 19 de febrero
de 2007. El objeto social de TGI consiste en la planeacién, organizacién, construecion,
expansion, ampliacién, mantenimiento, operacién y explotacién comercial de los sistemas de
transporte de gas natural propios. También puede explotar comercialmente la capacidad de los
gasoductos de propiedad de terceros por los cuales pague una tarifa de disponibilidad. Su
duracion legal es indefinida. TGI International Ltd. fue constituida en Islas Cayman con el
proposito de servir de vehiculo de inversidn para llevar a cabo la emisién de bonos en los
mercados de capitales internacionales.

Principales contratos de TGI -

Contratos BOMT’s — Los contratos BOMT’s, los cuales son una modalidad de contratacién que
se emplea para desarrollar proyectos de infraestructura de alto valor financiero, mecanismo que
consiste en acordar con una compafiia del sector privado nacional o internacional, la
construccion, operacion, mantenimiento y al término del proyecto Ia opcidn de transferencia de
la propiedad. El contratista propietario opera el bien durante un plazo largo de tiempo (10, 15 y
20 afios, para el caso) y recibe un pago mensual del usuario, compuesto por una tarifa de
transporte y otra por disponibilidad. El pago que recibe el propietario del BOMT debe ser
suficiente para cubrir la tasa libre de riesgo, el riesgo pafs, el riesgo del sector (negocio), la
rentabilidad minima del inversionista, la financiacién y depreciacién del activo (gasoducto), los
costos de administracién, operacién y mantenimiento, imprevistos y los ajustes por cambios de
leyes ambientales y tributarias.

Como parte del proceso de Enajenacion ds los Activos, Derechos y Contratos, Ecogas cedid a
TGT los siguientes contratos BOMTI"s, los cuales fueron suscritos inicialmente por La Empresa
Colombiana de Peroleos — Ecopetrol:

Opcién
Contrato Valor de Plazo Fecha de
BOMT Infraestructura Propietario construccion  {Afios)  finalizacion  compra
VIT-GTL-  Gascducto Boyacd  Gases de Boyacad v
0001-98 v Santander Santander S.A. Us$ 54,250,150 10 30/09/2009 US§ 543
Centragas S.A.
{Transportadora de
Gasoducto Ballena  Gasde la Regién
DII-P-515 - Barrancabermeja  Central de Enron)  US$219,581,8001 15 24/02/2011 USS 2,198
Gasoducto Transgas de
D1J-738 Mariquita Cali Occidente S.A. 18$275,915,800 20 25/08/2017 USS 2,759

Entre los propietarios BOMT y ECOPETROL existe una relacién econdmica directa debida a
qus los pagos de las tarifas pactadas en los contratos contindan a cargo de ECOPETROL hasta
la finalizacién de los plazos coniractuales. Los pagos que ha efectuado ECOGAS a
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ECOPETROL desde 1998 y que asume en ¢l futuro estan expresamente establecidos en el
Decreto 958 de 1998.

TGI tiene el derecho total de usufiucto de la capacidad de transporte de los tres gasoductos
correspondientes a los contratos BOMT, derecho adquirido por la eompra consolidada el pasado
2 de marzo de 2007 de la totalidad de Activos, Derechos y Contratos de. ECOGAS. TGI no
tiene relacién directa de pago con los propietarios de los BOMT, pero si se relaciona
diariamente en lo concerniente al transporte de gas y nuevos requerimientos de ampliaciones a
la infraestructura.

Centragas S.A. propietario del Gasoducto BOMT Ballena-Barranca, no cedié el contrato a TGI
manteniéndose la cesion en ECOGAS, sin que esto afecte €l derecho de usufructo de esa
infraestructura a favor de TGI.

TGI ejercera la opcidn de compra de cada uno de los gasoductos BOMT Boyaca Santander,
Baliena Barranca y Mariquita Cali, pagando una prima estimada en ¢l 1% del valor de
construccién de la infraestructura, en los afios 2009, 2011 y 2017, respectivamente. (Ver Nota
18)

MARCO LEGAL Y REGULATORIO

La Empresa y sus Filiales se rigen principalmente por la Ley 142 6 Estatuto de Servicios
Publicos, y la Ley 143, que establecid las disposiciones que norman las actividades relacionadas
con la generacién, transmisién, distribucién y comercializacion de la energia eléctrica, sus
estatutos, los acuerdos marcos de inversién y las demas disposiciones contenidas en el Cédigo
de Comercio. Adicionalmente las Filiales se rigen por 12 Resolucion 071 de 1999 por la cual se
establece €] Reglamento Unico de Transporte de Gas Natural - (RUT) e Colombia.

Las Leyes 142 y 143 del 11 de Julio de 1994 establecieron una nueva estructura de
competencia, el régimen econdmico, tarifario y de subsidios para lag ventas de electricidad y
demas aspectos de operacion y regulacién de] sector,

Las tarifas aplicables al servicio de transmision de energia son reguladas por la Comision de
Regulacion de Energia vy Gas (CREQG), que es un Organismo Técnico adscrito al Ministerio de
Minas y Energia.

PRINCIPALES POLITICAS Y PRACTICAS CONTABLES

Para la Empresa y sus Filiales los estados financieros fueron preparados de acuerdo con
principios de contabilidad generalmente aceptados en Colombia, los cuales estan prescritos por
disposiciones legales. Asimismo, aplica ¢l Plan de Contabilidad para Entes Prestadores de
Servicios Publicos y el Sistema Unificado de Costos y Gastos expedido por la Superintendencia
de Servicios Publicos Domiciliarios v ¢l Plan General expedido por la Contaduria General de la
Nacién (CGN).
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Ciertos principios contables aplicados por la Empresa que estan de acuerdo con los prineipios
de contabilidad generalmente aceptados en Colombia, podrian no estar de acuerdo con
principios de contabilidad generalmente aceptados en otros pafses.

A continuacion se describen las principales politicas contables adoptadas por la Empresa y sus
Filiales:

a. Bases de consolidacién — 1.a Empresa debe presentar estados financieros individuales de
proposito general sin consolidar, los cuales son presentados a la Asamblea General de
Accionistas y son los que sirven de base para la distribucién de utilidades. Adicionalmente,
el Cédigo de Comercio exige la elaboracién de estados financieros de preposito general
consolidados, los cuales también son presentados a la Asamblea General de Accionistas
para su aprobacidn, pero no sirven de base para la distribucién de utilidades. Los estados
financieros consolidados al 31 de diciembre de 2007 y 2006 incluyen los estados financieros
de Empresa de Energia de Bogotd S.A. E.S.P. y los de sus compafias Filiales Transcogas v
TGLy su Filial TGI International Ltd., las cuales fueron adquiridas en junio de 2005 y
febrero de 2007 con participaciones del 71,9998% y 97,9145%, respectivamente,
asumiendo de esta forma la mayorfa accionaria y, por lo tanto, el control sobre las mismas.
Asi mismo, incluye los estados financieros de EEB International 11d. constituida en 2007 y
poseida al 100% por EEB.

La informacién de los balances generales y de los estados de resultados individuales de
EEB, Transcogas, TGl y su Filial y EEB International Ltd. ¢s como se detalla a
continuacién;

EEB
TGly su International
Detalle EEB Transcogas Filial Ltd.
Balance general
Activos totales $8.151.783 § 90335 $ 3421788 % 1.247.227
Pasivos totales 2.054.227 50.917 2.357.095 1.247.225
Patrimonio de los accionistas 6.097.556 36.418 1.064.693 2
Estado de resultados
Ingresos operacionales 73.630 27.132 352.433 -
Utilidad neta 869.037 £.295 289.990 -

A continuacidn se detalla el interés minoritario de los aceionistas al 31 de diciembre de
2007 y 2006:

% 2007 2006
Transcogas 28,0002 § 11.037 § 9.472
TGI 2,0855 22.206 -

$ 33243 § 9472

“11-
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Unidad monetaria - De acuerdo con disposiciones legales, la unidad monetaria utilizada por
la Empresa y sus Filiales para su contabilidad es el peso colombiano.

Periodo contable - Los estados financieros consolidados adjuntos por los pericdos
terminados el 31 de diciembre de 2007 y 2006 corresponden a periodos de doce y tres
meses, respectivamente. Este cambio de perfodo contable afecta la comparabilidad de las
cifras de los estados financieros consolidados.

Ajustes por inflacién —

EEE - Hasta el 31 de diciembre de 2001, los activos y pasivos no monetarios, con excepeidn
de los inventarios, y las cuentas de patrimonio, con excepcidn del superavit por
valorizaciones, se ajustaron para reconocer los efectos de la inflacidn utilizando porcentajes
de ajuste determinados con base cn a variacién del indice general de precios al consumidor.
La correccién monetaria, asi determinada, fire incluida en los resultados de cada periodo.

Mediante las Resoluciones No. 364 de noviembre de 2001 y 027 de enero de 2002, emitidas
por el Contador General de la Nacién se eliming la aplicacién del sistema de ajustes
integrales por inflacion para efectos contables a partir del 1 de enero del 2002. El valor de
los ajustes por inflacidn registrados hasta el 31 de diciembre de 2001 hace parte del saldo de
los activos y del valor en libros para todos los efectos.

Transcogas - Hasta el 31 de diciembre de 2005, la Empresa aplicé e! sistema de ajustes por
inflacion a los activos y pasivos no monetarios, con excepcién de los inventarios, v las
cuentas de patrimonio, con excepcién del superavit por valorizaciones. A partir del 1° de
enero de 2006, la Empresa comenz6 a dar aplicacién al Plan General de Contabilidad
Publica, razén por la cual ya no es obligatorio el regisiro de los ajustes por inflacién, El
valor de los ajustes por inflacion registrados hasta el 31 de diciembre de 2005 hace parte del
saldo de los activos y del valor en libros para tedos los efectos.

Conversidén de moneda extranjera - Las operaciones en moneda extranjera se contabilizan a
las tasas de cambio aplicables que estén vigentes en el momento de realizarse la transaceidn.
Al cierre de cada ejercicio los saldos par cobrar o por pagar en moneda extranjera se
actualizan a la tasa de cambio representativa de mercado certificada por 1a Superintendencia
Financiera de Colombia (32.014,76 por USS$ 1 al 31 de diciembre de 2007, v $2.238,79 pot
US$ 1 al 31 de diciembre de 2006). La ganancia o pérdida en cambio, asf determinada, es
incluida en los resultados del periodo, satvo la causada por deudas contraidas para la
adquisicién de activos, la cual es capitalizada hasta que los mismos estén en condiciones de
enajenacién y/o uso,

Inversiones temporales — Son regisiradas al costo y los rendimientos financieros se causan
con base en la Tasa Interna de Retorno - TIR - resultante a! momento de la compra de cada
titulo valor.

Las inversiones que constituyen los patrimonios auténomos en Fideicomisos de

Adninistracién de Pensiones son valuadas a precios de mercado determinados por las
fiduciarias y su efecto es reconocide en resultados.

29 =
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g. Provisién para deudores — Para la EEB, la provisi6n para cuentas de clientes de dificil
cobro se establecié de conformidad con las politicas definidas por la Sociedad, la cual
establece que la provision de cartera se efectiia sobre el 100% de los saldos de las deudas
vencidas mayores a 360 dfas. Para Transcogas y TGI representa la cantidad estimada
necesaria para suministrar una proteccién adecuada contra pérdidas en créditos normales.

h. Inventarios - Se registran al costo promedio o a su valor neto de realizacion, el menor.
i. Propiedades, planta y equipo -

EEB y Transcogas — Se contabilizan al costo y se ajustaban por inflacién hasta el 31 de
diciembre de 2001 y 2005, respectivamente.

TGI - Corresponde a los actives adquiridos del proceso de Enajenacion de Activos,
Derechos y Contratos de Ecogas, los cuales se contabilizaron al costo neto de reposicion
determinado por un avaliio técnico elaborado por el Consorcic Consultores Unidos S.A. y
TF Auditores 5.A., contratado por la Empresa al momento de adquirir dichos activos.

Se deprecian en linea recta de acuerdo con las siguientes tasas promedio anuales de

deprectacion;
EEB Transcogas TGI

Edificaciones 2% 5% 4,28%
Gasoductos - 5% 1,96%
Plantas, ductes, estaciones y subestaciones 4% 5% 4,03%
Redes, lineas y cables 2% - -

Vias de comunicacion internas - 5% -

Maquinaria y equipo 6,6% - 10%
Equipo cientifico 10% - -

Muebles y enseres 10% 10% 10%
Equipo de comunicacién 10% - 10%
Equipo de computacién 20% 33,33% 20%
Equipo de transporte, traccion y elevacion 20% 20% 20%
Equipo de comedor, cocina v despensa 10% - 10%

1. Valorizaciones

De propiedades, planta y equipo - Corresponden a las diferencias existentes entre el valor
de los avaltos técnicos y el valor en libros de las propiedades, planta y equipo.

Estas valorizaciones se contabilizan en cuentas separadas dentro de los activos ¥ como un

superavit por valorizaciones, el cual no es susceptible de distribucion. El avaldoe de activos
fijos se realiza cada tres afios. 8ial cierre del ejercicio el valor de los avalios es menor al

valor en libros, una vez agotado el superavit por valorizaciones, los defectos se reconocen

medianie provisiones con cargo a los resultados del ejercicio.

-13 .
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De inversiones permanentes - Para las mversiones en compafifas controladas y no
controjadas, cualquier exceso del valor de mercado o del valor intrinseco sobre el costo.
ajustado al cierre del efercicio es contabilizado como valorizacién, con crédito a la cuenta
patrimonial de superdvit por valorizaciones. Si al cierre del ejercicio su valor de mercado o
su valor intrinseco es menor que el costo ajustado, una vez agotado el superdvit por
valorizaciones, los defectos se reconocen mediante provisiones con cargo a los resultados
del ejercicio.

Inversiones permanentes — Las inversiones en acciones en compafiias no controladas se
registran a su costo de adquisicidén ¥ en compafiias controladas se registran inicialmente a su
costo de adquisicidn y posteriormente se ajustan bajo el método de participacion
patrimonial. Las inversiones en moneda extranjera son convertidas a pesos colombianos a
tasas de cierre y su resultado se compara con el valor intrinseco.

Otros activos —
EEB

Daferidos — Corresponde principalmente a los costos incurridos en la compra de software y
algunos proyectos de inversién, los cuales se amortizan en linea recta por un periodo de
cinco afios.

Eil impuesto para preservar la seguridad democrética segiin la Carta Circular No. 038 de
2003 expedida por la Contaduria General de la Nacién, se registra como cargo diferido v se
amortizd hasta el 31 de diciembre de 2007,

Intangibles — Se registra principalmente el crédito mercantil adquirido correspondiente a la
diferencia entre €l costo de adquisicion de las inversiones en acciones de capital, que de
acuerdo con las normas vigentes, conlleven el control en los términos establecidos en Ia
legislacién comercial, y el valor intrinseco de las acciones adquiridas. El crédito mercantil
es amortizado en un periodo maximo de 20 afios por el método de linea recta.

Transcogas S4. ES.P

Diferidos - Se registran principalmente los costos incurridos en mejoras a propiedades ajenas
los cuales se estn amortizando por el método de linea recta por el tiempo de duracion del
contrato de arrendamiento {18 meses).

Intangibles - Se registran principalmente los costos de adquisicion de programas de
computador (software), los cuales son estdn amortizando por el método de linea recta por un
periodo de 3 afios. Adicionalmente se registra el costo del registro legal de proteccién de la
marca de la Empresa, 1a cual se amortiza por el método de linea recta en un periodo de 10
afos.

TGISA. ES.F

O&M pagado por anticipado bajo contratos BOMT - Corresponden a los pagos efectuados
por anticipado por concepto de costos de Operacion y Manlenimiento de corto y largo plazo

-14-
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de los gasoductos en virtud de los contratos BOMT’S, dichos costos se amortizan por el
método de linea recta durante la vida media remanente de los contratos BOMT'S:

Contrato BOMT Centragis (Gasoducto Ballena — Barrancabermeja)  26.31% 3,8 afios
Contrato BOMT Transgas {Gasoducto Mariquita — Cali) 9.61% 10,4 afios
Contrato BOMT GBS (Gasoducto Boyaca y Santander) 38.46% 2,6 afips

Cargos preoperativos — Corresponden a los valores pagados por gastos de constitucidn,
comisiones, honorarios y gastos legales en que se incurri6 Ppara estructurar e] proceso de
enajenacidn de los activos, derechos y contratos de Ecogas y posterior constitucién de TGI
Los cargos preopetativos se amortizan por el método de linea recta en un perfodo de cinco
afios.

Derechos — Corresponden a:

* Derechos del negocio - Corresponden a la diferencia entre el valor pagado por TG y el
valor neto de los activos, derechos y contratos adquiridos. Se amortizan por el método
de linea recta durante fa vida til estimada de fos gasoductos en un perfodo de 65 afios
(1,54% anual).

* Derechos sobre contratos BOMT’s — Corresponden al costo neto de reposicién
actualizada mediante avalio técnico elaborado por el Consorcio Consuitores Unidos
S.A. y TF Auditores S.A., contratado por la Empresa al momento de adquirir dichos
activos y corresponde a los valores de construccién de cada gasoducto BOMT
descontando la depreciacion por uso calculada técnicamente. Se amortizan por el
método de linea recta durante la vida media remanente de los gasoductos asi:

Contrato BOMT Centragés (Gaseducto Ballena — Barrancabermeia) 1,85% 54 afios
Contrato BOMT Transgas (Gasoducto Mariquita — Cali) 1.81% 55 aflos
Contrato BOMT GBS (Gasoducto Boyacé y Santander) 1,72% 58 afios

Una vez se gjerza la transferencia de los gasoductos, el valor a capitalizar serd el costo
neto del derecho més el valor de la opcidn de compra.

Servidumbres — Corresponden al costo neto en libros que tenia registrado Ecogés al
momento de la enajenacion de los activos, derechos y contratos. Se amortizan durante la
vida utif estimada de los gasoductos en un periodo de 65 afios (1,54% anual).

Software y licencias - Corresponden a los costos incwrridos en la compra de programas de
computador (software) y licencias, los cuales se estin amortizando en linea recta en un
periodo de 5 afios.

- Obligaciones laborales — Las obligaciones laborales se ajustan al fin de cada ¢jercicio con
base en las disposiciones legales y los convenios laborales vigentes.

Para EEB los ajustes periédicos del pasivo por pensiones de jubilacidn, directamente a

cargo de la Empresa, se hacen con base en estudios actuariales cefiidos a las normas legales.
Los incrementos en la obligacién actuarial son cargados directamente a resultados. La
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Empresa registra el pasivo y sus actualizaciones por beneficios complementarios a
pensiones de jubilacion tales como servicios médicos y otras prestaciones adicionales a que
tienen derecho los jubilados, de acuerdo con céleulos actuariales preparados por un actuario
independiente. Por lo tanto, se estd aprovisionando el pasivo que, a valor presente, cubre la
obligacién estimada por éstos beneficios proyectados a la fecha de cicrre del cjercicio con
cargo a resultados.

Para los empleados que estdn sujetos al nuevo régimen de seguridad social (Ley 100 de
1993), la Empresa y sus Filiales cubren su obligacién de pensiones a través del pago de
aportes al Instituto de Seguros Sociales (ISS) y/o a los fondos privados de pensiones, en los
términos y condiciones previstos en la Ley.,

Recaudos a favor de terceros — Corresponde a las obligaciones detivadas de recaudos de
impuestos, contribuciones y otros conceptos a favor de entes piblicos, con base en las
normas legales vigentes. Principalmente se inchuye el impuesto de transporte, contribucién
de industrias y la cuota de fomento.

Impuesto de renta - La provision para impuesto de renta se determina con base en la utilidad
comercial con el objeto de relacionar adecuadamente los ingresos del periodo con sus costos
¥ gastos correspondientes y se registra por el monto del pasivo estimado. El efecto de las
diferencias temporales que implique el pago de un menor o mayor impuesto en el afio
corriente, calculado a tasas actuales, se registra come un impuesto diferido por pagar o por
cobrar segln aplique, siempre que exista una expectativa razonable de que dichas
diferencias se revertiran.

Impuesto al patrimonio: Durante el afio 2007, EEB y Transcogas registraron el impuesto al
patrimonio por $9.906 millones y $428 millones respectivamente, con cargo a la
revalorizacién del patrimonio, de acuerdo con lo permitido porla Ley 1111 de 2006. En
afios anteriores, impuestos de naturaleza similar se registraron como gasto con cargo al
estado de resultados.

Cuentas de orden - Se registran bajo cuentas de orden principalmente los derechos y
responsabilidades contingentes y las diferencias entre las cifras contables y fiscales y otras
cuentas de control.

Reconocimiento de ingresos, costos v gastos —

EEER

Los ingresos por ventas se reconocen en ¢l periodo cuando se prestan Jos servicios. Los
costos y gastos se registran con base en su causacién.

Transcogas y TGI

Los ingresos por ventas de transporte de gas son registrados de acuerdo a los voltimenes de
gas transportado por las tarifas especificadas segiin los términos de los contratos y siguiendo
los lincamientos de la Comision de Regulacion de Energia y Gas (CREG). Los ingresos por
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ventas se reconocen en el periodo cuando se prestan los servicios. Los costos y gastos se
registran con base en su causacién.

s, Uso de estimaciones - Las politicas contables que siguen la Empresa v sus Filiales estan de
acuerdo con principios de contabilidad generalmente aceptados, lo que requiere que la
Admunistracion efectiie ciertas estimaciones y utilice ciertos supuestos para deferminar la
valuacion de algunas de las partidas individuales de los estados financieros y para efectuar
las revelaciones que se requiere efectuar en los mismos. Atin cuando pueden llegar a diferir
de su efecto final, la Administracién considera que las estimaciones y supuestos utilizados
tueron los adecuados en las circunstancias.

t.  Ulilidad neta por accién - Se determina tomando como base la utilidad neta del ejercicio
dividida entre el nimero de acciones en circulacidn.

u. Estado de flujos de efectivo - Los estados de flujos de efectivo se han preparado de acuerdo
al método indirecto. El efectivo y equivalentes est4 conformado por los saldos en cajay
bancos, mas las inversiones temporales de renta fija con vencimientos corrientes.

v. Reclasificaciones — Algunas cifras de los estados financieros de diciembre de 2006 fueron
reclasificadas para fines comparativos, y se presentan bajo las denominaciones de las
cuentas sefialadas ea el plan Gnico de cuentas.

EFECTIVO
2007 2006
Caja 3 6 3% 27
Bancos (1) 80.047 57.687
Fondos especiales (2) 7.997 -
$ 88.050 § 57.714

(1) Al31 dediciembre de 2007 y 2006, los saldos en bancos incluyen principalmente depésitos en cuentas
bancarias remuneradas. E} rendimiento promedio de las cuentas bancarias remuneradas para el afio 2007 y
2006 fue del 7,87% y 7,5% respectivamente.

(2) Fondes restringidus - Lus Foudos Especiales corresponden a los dineros disponibles para el Fondo de
Emergencia de acuerdo con lo establecido en el contrato BOMT DIJ-738 celebrado entre Ecopetrol y Transgas
de Occidente, el cual fue cedido por Ecogds a TGI. Dicho contrato estipula que se debe tener a disposicion
del contratistz un Fondo de Emergencia por valor de UDS 3,969,182; el cual se constituyd en el BRVA New
York, cuya finalidad es garantizar ef cubrimiento financiero ante una situzcién cuyuntural que se presente en
el gasoducto o sus componentes.

INVERSIONES TEMPORALES

Titulos de Tesoreria TES $ 611 § 64.610
Certificados de depdsito a término (1) 316.465 56.123
Bonos y titulos 119.468 23.032
Titulos hipotecarios 4.655 -
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2007 2006
Derechos fiduciarios 3.599 _ . 2499
Inversiones obligatorias 3 -
A 444801 § 146,264

(1} Al 31 de diciembre de 2007, los ceriificados de depésitos a término corresponden a USD$55.856.461
(USD$13.382.138 al 31 de diciembre de 2006) en moneda extranjera y en moneda nacional por $203.928
millones ($26.163 millones al 31 de diciembre de 2006).

Al 31 de diciembre de 2007 y 2006 los equivalentes de efectivo ascienden a $90.846 millones v $2.000
millones respectivamente, fos cuales estin representados en inversiones temporales corrientes de las
Filiales Transcogas y TGIL

DEUDORES

Cuentas por cobrar a vinenlados (Ver Nota 14) $ 2222 % 4.348
Cuentas por cobrar a ¢clientes 47.161 13.660
Deudores varios (1) 91.731 193.263
Anlicipos y avances (2) 2.309 28.763
Anticipos de impuestos v contribuciones 7.807 4,934
Depésitos entregados en Administracidn —

Pensiones (Nota [7) 203.654 205.865
Encargos Fiduciarios — Mufia (Ver Nota 16) 2.322 1.791
Otros encargos fiduciarios (3) 17.996 1.835
Dendas de dificil cobro 760 1317
Subtotal 375.962 455.876
Menos — Provision para deudas de dudoso recaudo (25.031) (23.649)

350931 432227
Menos — Cuentas por cobrar a largo plazo (4) (209.070) (210.908)
$ 141,861 § 221.319

(1) Al31 de diciembre de 2007 incluye principalmente dividendos por cobrar por $57.712 millones {$163.925
millones al 31 de diciembre de 2006} de los cuales con compafiias vinculadas corresponden a $57.541
mitlones ($163.366 millones al 31 de diciembre de 2006) (Ver Nota 14). Adicionalmente incluye cuotas
partes pensionales por $15.211 millones (§15.575 millones al 31 de diciembre de 2006) y compartibilidad
pensional por $13.276 millopes ($11.400 miliones al 31 de diciembre de 2006).

(2) Al31 de diciembre de 2007 y 2006 incluye principalmente anticipos otorgados por $664 millones y $28.586
millones respectivamente, para el disefio, construccidn, operacidn y mantenimiento de la linea de fransmision
a 230 kv Betania ~ Altamira — Mocoa - Pasto (Jamondino) - Frontera con Ecuador, mediante el proceso de
Convocatoria Pdblica Internacional UPME 01-2005, Adicionalmente incluye $1.639 millones al 31 de
diciembre de 2007 correspondientes a anticipos otorgades por la Filial TG1.
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{(3) Al31 de diciembre de 2007 corresponde principalmente al Encargo Fiduciario Tominé por $2.014 millones

)

(31.466 millones al 31 de diciembre de 2006) y el Patrimonio Auténomo para Electrificacién Rural por $319
millones ($469 millones al 31 de diciembre de 2006} en convenio con la Gobernacion de Cundinamarca.
Adicionalmente, se incluyen $2.200 millenes del patrimonio auténomo constituido para la adecuacién del
Edificio de la Calle 13 ¢l ¢ual fue vendido ex: el afio 2006 al Fondatt.

Adicionalmente al 31 de diciembre de 2007 incluye el Fondo de Emergencia constituido por USD $2,984,668
de acuerdo con lo establecido en el contrate BOMT DIJ-T515 eebrado entre Ecopetrol y Centragas cedido por
Ecogas a TGI, que garantiza el cubrimiento financiero ante una sifuacién coyuntural que se presente en el
gasoducto o sus componentes. Adicionalmente s¢ encuentra registrado el valor de una Fiducia por $450
millones en Fiduciaria Bogotd S.A. suscrita con el Ministerio de Defensa con el propésite de mantener las
condiciones de proteccién y seguridad a las actividades ¢ instalaciones de TGL

Las cuentas por cobrar a largo plazo al 31 de diciembee de 2007 vencen en los afios 2009 y siguientes, tas
cuales corresponden principalmente a los encargos fiduciarios Mufia {Ver Nota 16), Tominé y al Patrimenio
Autdnomo de Electrificacién Rural por $4.656 miilones (83.726 millones a1 31 de diciembre de 2006),
deudas de dificil cobro por 8760 millones (%7317 millenes al 31 de diciembre de 2006) v depésitos
eniregados en administracién — pensiones por $203.654 millones ($205.863 millones al 31 de diciembre de
2006} Ver Nota 16.

El detalle de la provision de cartera es el siguiente:

2007 2008
Saldo inicial $ 23.649 % 28.952
Provision 1.599 559
Recuperacion (13) (3.935)
Castigo (204) (1.927)
Salde final h) 25031 § 23.649
INVENTARIOQOS
Almacenes $ 31441 § 6.574
Inventario en poder de terceros 199 695
Menos — Provision para inventarios {1.222) (1.993)
30418 5.276

Menos — Inventarios de largo plazo . (13) :

$ 30405 § 5.276
El movimiento de la provision de inventarios es el siguiente:
Saldo inicial $ 1993 § 1.990
Provisién = 3
Recuperacion - {(605) -
Castigo (166} -
Saldo final $ 1222 § 1.993
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al Gagols |
8. PROPIEDADES, PLANTA Y EQUIPO, NETQ
z 2007 2006
No depreciables —
Terrenos h 6.769 % 3.572
Construcciones en curso (1) 1.735 44792
Bienes muebles en bodega 239 -
Materiales y equipos en bodega 1.399 -
Propiedades, planta y equipo no explotados 114 -
16.256 48.364
Depreciables
Edificacicnes 25.338 19.12¢
Gasoductos 907.255 64.480
Plantas y ductos / subestaciones 258.767 99.256
Redes, lineas y cables (2) 205,143 171.916
Vias de comunicacion internas 81 81
Maquinaria y equipo 3.323 1.949
Muebles y enseres 745 477
Equipo de comunicacién y computacién 7.657 5.999
Equipo de transporte, traccién y elevacion 1.188 629
Equipo de comedor, cocina, despensa 9] 8%
1.499.588 363.996
1.515.844 412.360
Menos - Depreciacion acumulada (151.271) (120.264)
Provisién para propiedades, planta y equipo (33.696y (33354}
3 1.330.877 § 258.742

(1) Al31 de diciembre de 2007 corresponde principalmente a inversiones del Overhaul Cireo ¥ actualizacién del
Centro de Control e interruptores de potencia. Al 31 de diciembre de 2006, corresponden a las inversiones
realizadas para la construccion, operacién y mantenimiento de la linea de transmision a 230 kV Betania —
Altamira — Mocoa - Pasto (Jamondinoe) — Frontera con Ecuador, mediante ¢l procese de Convocatoria Piblica
Internacional UPME Q01-2005, las cuales se activaron durante el afio 2007,

(2) El incremento en 2007 corresponde principalmente a la entrada en aperacior. en noviembre de 2007 de linea
de transmisi6n a 230 kV Betania — Altamira — Mocoa — Pasto (Jemondinc} ~ Frontera con Feuaror por
$126.952 millones y 1a adquisicién de la linea Jamondino — Mocea por $20.639 millones.
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INVERSIONES PERMANENTES
2007 20086
Acciones 3 1.785.093 § 1.661.25]
Inversiones obligatorias = 5
Menos — Provisidn para proteccién de inversiones (3.025) (2.981)
$ 1.782.068 3§ 1.658.275
Las inversiones en acciones al 31 de diciembre de 2007 corresponden a:
Namero de Porcentaje
acciones accionaric Costo
En compafiias no controladas:
Emgesa S.A. E.S.P. (1) 76.710.851 5151% § 1.219.636
Codensa S.A. ES.R. (1) 68.036.719 51,51% 261.978
Consorcie Transmantaro (2) 56.921.704 40,00% 96338
Red de Energia del Pertt S.A. 28.864.000 40,00% 90.722
(as Natural 8.A. ES P, 9.229.121 24.99% 47.640
Isagén S.A.ES.P. 68.716.000 2,52% 34,611
Interconexion Eléctrica S.A. (3) 18.448 050 1.83% 21.462
Electrificadora del Meta S.A. E.S.P. 31.626 16,23% 4.077
Financiera Energética Nacional 22.122 0,53% 4.208
Gestion Energética S.A.E.S.P. 161.811.391 0,06% 2.602
Electrificadora del Caribe S A, E.S.P. 11.050.014 0,04% 854
Banco Popular 8.772.703 0,11% 598
Electrificadora de la Costa Atldnticz S.A. E.S.P. 4.417.787 0,03% 159
Promotora Hidroeléctrica Pescadero - Ituango S.A. 111.154 0.831% 117
Hidrosogamoso S.A. 1 0.70% 20
Aguas de Bogota S.A. E.S.P. 10 0,07% 10
Grupo Nacional de Chocolates S.A. 223 0,00% 1
1.785

(1) Deltctal de acciones de Codensa S.A. E.S.Y. y Emgesa 5.4, E.S.P., 20.010.759 ¥ 20.952.601
respectivamente, corresponden a acciones sin derecho 2 voto con un dividendo preferencial de US$0,10 por
accion para Codensa y US$0,1107 por accién para Emgesa,

En diciembre de 2006, EEB adquiri6 el 40% de la participacién del Consorcio Transmantaro $.A. localizado
en Peril. El valor pagado por ¢l 40% de participacion acclonaria asvendio 1 US$50,078,471. La adquisicion
origind un crédito mercantil por US$30,890,411 generado por la diferencia del valor patrimonial de las
acciones al 30 de noviembre de 2006 (1IS$19,188,060) y el valor pagado por EEB (US$50,078.471).

(2)

El 1° de febrero de 2007 &} Consorcio Transmantaro efectud un reintegro de Ia inversién por valor de
USD$662,349 valor que disminuyé el crédito mercantif inicialmente registredo. Adicionalmente el 22 de
mayo de 2007 la Junta Gieneral de Accionistas aprob6 una reduccion de capital por USD$ 1,600,000 la cual se
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efectitc en el mes de julio de 2007, Dichos movimientos afectaron el costo de la inversion inicialmente

registrado sin afectar la participacion,

Al 31 de diciembre de 2007, la inversién en el Consorcio Transmantaro S.A. estd representada por
US$17,588,060 (§35.436.millones) como costo de la inversién y US830,228,062 ($60.902 millones)

representado en el crédite mercantil adquirido.

(3) Durante el afio 2007 se efectuaron dos adiciones z la inversién de Interconexidn Eidcirica S A por $3.227
millones (456.000 acciones) y por $3.231 millones (456.609 acciones).

El siguiente es el detalle de los dividendos e intereses recibidos:

Dividendos ganados:
Codensa S.A. E.S.P.
Emgesa S.A. ES.P.
Gas Natural S.A. E.SP.
Financiera Energética Nacional
Interconexidn Eléctrica S.A.
Banco Popular
Isagen S.A.
Red de Energia del Pertt
Consorcio Transmantaro
Electrificadora del Meta S.A. ESP.

Subtotal dividendos ganados
Intereses financieros ganados

OTROS ACTIVOS

Seguros

Obras y mejoras en propiedad ajena
Estudios y proyectos

Impuesto a la seguridad democratica
Impuesto diferido

Marcas

Software y licencias
Responsabilidades pendientes
Proyectos de uso comin

Crédito mercantil (1)

B

Del 1 de eneroal  Del 1 de octubre
31 de diciembre al 31 de diciembre

de 2007 de 2006
3 253824 8 -
263.594 -
39.368 -
624 -
1.683 s
129 -
2.723 2
12.632 .
5.468 -
1.369 -
581.414 -
56.833 4.799
$ 638247 § 4,799
2007 2006
$ 3.707 8§ 1.594
411 623
14.511 4.548
= 1.801
2.121 107
g <
1.458 438
2.428 2.350
57.287 57.287
324,811 18.972
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2007 2006

Derechos sobre contratos BOMT’s 1.840.738 : -

O&M Pagado por anticipado bajo contratos BOMT 136.845 -

(Gastos preoperativos 16.641 -

Servidumbres 1.336 -
Otros 279 275
2.402.582 88.245

Menos:

Amertizacidn proyectos de uso comitin {(57.287) (57.287)
Provisién para responsabilidades pendientes (2.428) (2.550)
Amortizacién acumulada crédito mercantil (30.449) (1.423)
Amortizacién acumulada cargos diferido (4.263) (701
2.308.155 26915
Menos — Porcién corriente (31.599 (1.998)
$ 2276556 § 24.917

(1} Al 31 de diciembre de 2007 y 2006 incluye el crédito mercantil que se eriginé en el mes de junio de 2005 por
la adquisicién de 53.999.985 acciones de Transportadora Colombiana de Gas $.A. ESP — Transcogas S.A.
E.3.P., correspondientes al 71.9998% por valor de US512,500,000 a la tasa Tepresentativa del mercado
(32.334,27 por US$ 1 del 15 de junio de 2005), ¢l valor patrimonial de Ia inversién fue por $10.2067 millones y
la diferencia se registrd como un erédito mercantil adquirido por $18.972 mitlones. El criterio para su
determinacion se establecio con base en la diferencia entre el costo de adquisicién de Ias acciones y el valor
intrinseco de las mismas en el mes inmediataments anterior a la fecha de compra. El crédito mercantil se estd
amortizando por el método de linea recta, en un plazo maximo de 20 afios, de acuerdo con lo establecido en la

normatividad vigente.

Adicionalmente incluye los derechos de negocio por $305.839 millones originados en la diferencia entre el
valor pagado por TG y el valor nete de los activos, derechos y contratos adyuiridos. El crédito mercantil se
estd amortizando por ¢l método de linea recta, en un plazo méximo de 65 afios, el cual corresponde a la vida

iitil estimada de los gasoductos.

VALORIZACIONES

Inversiones
Propiedades, planta y equipo

$ 3.311.975 3.110.420
150.231 129.015
3 3.462.206 3.239.435

Para la EEB, el avaltio técnico de la Propiedad, Planta y Equipo fuz elaborado al 30 de
septiembre de 2007 por PRATCO 8.A., bajo la metodologia de costos de reposicidn o valores
de mercado. Come resultado de dicho avaltio, se ajustaron los saldos de valorizaciones a
$147.008 millones y la provisién para propiedades, planta y equipo a $33.696 miilones al 31 de
diciembre de 2007. El saldo de la provision al 31 de diciembre de 2006 asciende a $33.354

millones.
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Para Transcogas, ¢l avalio téenico de las propiedades, planta y equipo fue elaborado al 31 de
diciembre de 2007 por ta Lonja de Propiedad Raiz de Bogoté, bajo la metodologia de costos de
reposicion. Como resultade de dicho avallo, se regisiraron valorizaciones pora$3.223
miflones.

DEUDA A LARGO PLAZO
Tasa de Fecha de
interés vencimiento 2007 2006
Obligaciones financieras:
Kreditansantal Fur Wiederaufbau 5,5% 30/06/2013 § 9.770 3 11.518
Credit Suisse Sin interés  10/08/2012 6.179 7.610
Banco Davivienda DTE+1,4% 22/08/2008 20,679 20.548
BBVA 12,29% Nom.  22/08/2008 39.438 38.836
BBVA DTF +3,88% 23/11/2008 136.299 105,557
Banco de Crédito DTF+2,5% 27/12/2008 8.943 8.042
Suleasing DTF + 6% Ene/2008 105 105
Bank of New York (1) 8,75% 31/10/2014 1.247 225 -
Bank of New York (1) 9.50% 3/1042017 1.546.559 -
ABN AMRO BANK. (1) Libor+1,75%  30/04/2008 201.476 -
QOtras 3 -
Subtotal 3.186.676 193.116
Obligaciones con compaiiias vinculadas (Ver Nota 14):
Gas Natural §.A. E.S.P. DTr 4%  17/01/2008 2320 5.79¢9
Gas Natural S A.ES.P, DTF+4% 23/10/2008 10.017 4226
Subtotal 12.337 10.025
Total deuda 1199013 203.141
Menos — Porcidn corriente (446.003) {(158.11%)

3 2753010 § 45.023

(1) Como consecuencia del proceso de compra de Activos, Derechos ¥ Contratos de Ecogas en diciembre de
2006, la Empresa gestiond un crédito sindicado con los bancos ABN AMRO BANK, BBVA, Calyon, Mizuho
¥ Bancolombia Panama por USD$1.460 millones. Pare lo anterior, fue necesario contar previamente con las
autorizacienes de la Junta Directiva y Asamblea de Accionistas para el oterzarniento de las garantias
correspondientes; resolucion de gestién y resolucién de endeudamiento emitidas por el Ministerio de Hacienda
y Crédito Piiblico.

El cierre de esta operacion de erédito se realizé el 29 de enero de 2007, ¥ los desembolsos proporcionales por
parte de cada uno de los bancos se efectuaron el 31 de enero de 2007. El crédito anteriormente descrito se
garantizo com la firma de pagarés por parte de la Empresa, Como agente administrador de esta operacidn, se
designé al ABN AMRO BANK.

El 3 y 31 de octubre de 2007, se refinanciaron US$750 millones ¥y USE610 millones del crédiro,
respectivamente, a través de una emisién de bonos internacionales con vencimiento el 3 de octubre de 2017 y

Y
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» LaBEmpresay sus filiales no podran fusionarse o consolidarse con ninguna otra sociedad.
De este evento se excluye la posible fusidn con de TG con Transcogas.

* LaEmpresa y sus filiales no podrin dedicarse a ningun negocio diferente al negocio de
transmision de energia y gas y a las actividades o negocios que estén relacionadas.

+ LaEmpresa y sus filiales no podrén crear ni adquirir ninguna subsidiaria, ni podran efectuar
ninguna inversién en otra soctedad, excepto las inversiones relacionadas en el curso
ordinario de los negocios,

* LalEmpresay sus filiales no podré enajenar ningtin activo a excepcién de:

- Ventas de inventarios, activos averiados, obsoletos, usados, improductivos o sobrantes,
desperdicios e inversiones en el curso ordinario de los negocios.

- Otras endjenaciones por una contraprestacion que no exceda, individualmente o en
conjunto USD$30,000,000 (o su equivalente en otras monedas) al afio.

+ LaEmpresa y sus filiales no pedran incurrir en ningtin endeudamiento ¥ no podrin
garantizar ninguna obligacién a favor de un tercero.

Adicional a lo anterior, la Empresa y sus filiales no podran efectuar ningtin cambio en el
tratamiento contable y practicas de reportes financieros o en el tratamiento de impuestos,
excepto lo exigido o permitido por los principios de contabilidad generalmente aceptados en
Colombia, aplicados uniformemente durante el perioda. '

CUENTAS POR PAGAR
2007 2006

Proveedores nacionales 3 3796 % 1.876
Acreedores varios (1) 606.342 6.770
Dividendos por pagar (2) 162 131.439
Impuestos por pagar 12.081 2.410
Anticipos sobre ventas de bienes y servicios 1353 -
Avances anticipos y convenios (3) - 1.719
Depdsitos recibidos de terceros (4) 19.940 9.798
Otras 1317 279
Compaiiias vinculadas (Nota 14) 1.029 1.569

b 106.022 § 155.860

(1} Al31 de diciembre de 2007 incluye principalmente $60.560 millones a favor de Endesa Internacional y Cono
Sur, correspondientes al saldo per la adquisicién de 5.470.712 acciones, preducto de la fusién de Central
Hidroeléctrica de Betania y Emgesa. Adicionalmente se registran servicios por $2.03 1 miltones ($3.777
millenes al 31 de diciembre de 2006) v honorarios por servicios profesionales por $1.760 millones ($2.155
millones al 31 de diciembre de 2006).

_26-
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(2)  El22 de noviembre de 2006, la Asamblea General Ordinaria de Accionistas ordend distribuir dividendos por
$262.864 millores, de los cuales, aj 31 de diciembre de 2006 quedaron pendientes por cancelar $131.439
millenes,

(3)  Al31 de diciembre de 2006 corresponde al anticipo del convenio suscrito por la Empresa cor lz Unidad
Especial de Servicios Piblicos (UESP) para Hevar a cabo obras de reubicacion de lineas en el relleno
sanitario de Dofia Juana. La variante del rellenc Doita fuana fite terminada en ol ajio 2007 y entro en
operacion en diciembre de 2007,

(43 Al31 de diciembre de 2007, incleye principalmente los depésitos de KEW por $7.303 millones ($7.953
millones al 31 de diciembre de 2006) y $1.84 1millones ($1.350 millones al 31 de diciembre de 2006) del
convenio suscrito entre la EEB y la Empresa de Aceeducto v Alcantarillado de Bogota S.A. ES.P. (Ver Nota
14), $217 millones (3408 millones 2l 31 de diciembre de 2006) del convenio suscrito con la Gobernacicn de
Cundinamarca para llevar a cabo ¢l proyecto de electrificacion rural y $9.200 miltones correspondientes al
convenio suscrito entre EEB y el FONDATT para la adecuacion del Edificio de la Calle 13,

TRANSACCIONES CON COMPANIAS VINCULADAS

2007 2006
Activo:
Cuentas por cobrar — (Ver Nota 6)
Codensa S.A. E.S.P. $ 12 % 11
Emgesa S.A. E.S.P. 30 54
Gas Natural S.A. E.S.P (1) 2.180 4.283
2.222 4.348
Dividendos por cobrar (Ver Nota 6)
Codensa S.A. ES.P. - 93.663
Emgesa S.A. E.S.P. 57.541 69.703
57.541 163.366
3 59763 § 167.714
Pasivo:
Obligaciones financieras — (Ver Nota 12)
Gas Natural S.A. E.S.P (2) $ 12.337 % 10.025
Cuentas por pagar — (Ver Nota 13)
Codensa S.A. ES.P. 107 139
Empesa S.A. E.S.P. 161 145
Gas Natural S.A. ES.P (2) 761 1.315
1.029 1.569
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2007 2006
Pasivos estimados y provisiones — (Ver Nota 16) .
Gas Natural SA. E.S.P 50 136
5 13416 $ 11.730
Compra de activos fijos
Gas Natural S A.ES.P ¥ 13425 % 12.979

(1) Los saldos por cobrar en 2007 y 2006 s2 originan n el contrato de prestacién de servicio de transporte de gas.

(2) Al31 de diciembre de 2007 y 2006, las cuentas por pagar se originan en los préstamos por $12.337 rnillones ¥
$10.025 millones, respectivamente a una tasa del DTF -+ 4 cuyos vencimientos son en enero y octubre de 2008
(Ver Nota 12). Adicionalmente, existen cuentas por pagar por 8761 millones y $1.315 millones,
respectivamente, las cuales originan en los contratos de arrendarniento y de operacién y mantenimiento.

El siguiente es el efecto en resultados de las transacciones con empresas relacionadas
adicionales a los dividendos ¢ intereses recibidos descritos en la Nota 9:

Del 1 de eneroal Del 1 de octubre
31 de diciembre al 31 de diciembre

de 2007 de 2006
Ingresos:
Emgesa S.A. E.S.P. $ 301§ 73
Codensa S.A. E.S.P. 1.798 122
Red de Energia def Pert1 S.A. - 51
Gas Natural S.A_ T.8.P. 25416 § 5.988
b 27515 § 6.234
Costos y gastos:
Emgesa S.A.ESP. h 657 % 324
Codensa S.A. E.S.P. 3.531 519
Red de Energia del Perin S.A. “ 67
Gas Natural S.A. E.S.P. 9.035 2271
$ 13223 % 3.181
RECAUDOS A FAVOR DE TERCEROS
2007 2006
Cuota de fomento $ 2379 §
Impuesto de transporte 5.763 332
Contribuciones especiales 17
3 8.159 $ 422

-28
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Cuota de fomento - Corresponde al 3,0% sobre el valor de la tarifa que las Filiales Transcogas
v TGI facturan y recaudan de los remitentes de! sistemna nacional de transporte de gas por el gas
efectivamente transportado de acuerdo a lo estipulado en la Ley 401 de 1997, Este fondo
especial es transferido al Ministerio de Minas y Energia.

Impuesto de transporte - Por delegacion del Ministerio de Minas y Energia, trimestralmente se
factura a los remitentes el impuesto de transporte establecido en el Codigo de Petroleos
(Decreto 1056 de 1953) y con base en resoluciones expedidas por el Ministerio, se efectiian los
pagos a los municipios por donde pasan los gasoductos, con base en la cantidad de gas
efectivamente transportado.

Contribucion de industrias — Corresponde al valor recaudado a las industrias de acuerdo con
lo establecido en la Ley 143 de 1994 por parte de las Filiales Transcogas y TGL

PASIVOS ESTIMADOS Y PROVISIONES

2007 2006

Provision para contingencias $ 26232 § 32.903
Compafiias vinculadas (Ver Nota 14) 50 136
Otras provisiones (1) 8427 1.369
34,709 34.408

Menos:
Pasivos estimados y provisiones a largo plazo {26232 {32.903)
3 8.477 § 1.5(5

(1) Al 31 de diciembre de 2007, incluye principalmente provision para ICA de $3.848 millones y provisién para
estimados de cierre por $4.579 millones. Al 31 de diciembre de 2006 incluye provision para ICA de $373
mitlones y provision para estimados de cierre por $996 mitlones.

Las provisiones para contingencias corresponden a:

Administrativas 3 19.871 § 25.965
Civiles 2.132 2.400
Laborales 4.229 4.538

$ 26.232 % 32,203

Contingencias - A continnacion se describen los principales asuntos contingentes que la
Empresa y sus Filiales se encuentran atendiendo al 31 de diciembre de 2007 y 2006:

Accidn Popular — Existe una accién popular por cuantia indeterminada contra Codensa S.A.
E.S.P., 1a EEB y la Alealdia Mayor de Bogota a fin de que se ordene anular convenios y
recuperar los activos del servicio de alumbrado publico junto con los respectivos perjuicios
econdmicos. En esta demanda se obtuvo sentencia favorable a la Empresa en primera instancia
en e} Tribunal Administrativo y actualmente se encuentra en apelacion en el Consejo de Estado.
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La Presidencia de la Empresa y sus asesores legales consideran que estas demandas son
infundadas por lo que estiman que estas contingencias son remotas.

Accién de Grupo - En €] afio 2001, se presenté una accidn de grupo en contra de la EEB,
Emgesa y la CAR por los supuestos perjuicios materiales y morales ocasionados por el dafio
ambiental producido en el embalse del Mufia. La pretension inicial de los demandantes es de
US$1.500 millones aproximadamente.

En la actualidad la Empresa estd Hevando a cabo el cumplimiento de una sentencia emitida por
el Tribunal Superior de Bogota producto de una accién popular que le ordend a la EEB
proceder a adoptar las medidas (écnicas y juridicas necesarias para mitigar los impactos
ambientales que el Embalse del Muia genera sobre la poblacion de Sibaté. La Empresa
conformo una Mesa Técnica de Trabajo, coordinada por la Universidad de los Andes, con la
participacién de especialistas intemacionales, con el objetivo de analizar la situacisn del Mufia
y proponer acciones tendientes a mejorar su calidad ambiental. Como resultado, 1a Empresa se
encuentra adelantando un plan de accidn que incluye obras civiles y acciones tendientes al
mejoramiento ambiental del Embalse y a disminuir el grado de polucién a indices aceptables.
Estas actividades estén siendo supervisadas por un comité de vigilancia que para tal efecto
instalé el Juzgado Cuarte Civil del Circuito de Bogotd, éste comité esta integrado por
representantes de la Empresa, el Ministerio de Medio Ambiente, el Municipio de Sibaté, la
Corporacion Autdnoma Regional de Cundinamarca, €] Ministerio Piblico, Ecofondo yun
delegado del Defensor del Pueblo en asuntos ambientales. El comité de vigilancia es el
encargado de verificar el cumplimiento de la sentencia proferida contra la Empresa yde
supervisar que el plan de accién se lleve a cabo.

Por otra parte, el Tribunal Administrativo de Cundinamarca mediante sentencia del 25 de
agosto de 2004, en desarrollo de un proceso de accion popular relacionado con el Rio Bogota y
el Embalse del Muiia, aprobé el Pacto de Cumplimiento presentado por la Empresa el cual
contiene las mismas obras y acciones que conforman el Plan de Accion que la Empresa estd
llevando a cabo en el munjcipio de Sibaté, en cumplimiento de la sentencia del Tribunal
Superior de Bogotd, incluyendo adicionalmente, el mantenimiento de las obras por dos afios
més.

Durante el afio 2005, la Empresa suscribié convenios con Emgesa S.A. E.S.P. y la Empresa de
Acueducto y Alcantarillado de Bogota S.A. E.S.P., con el objeto de participar en las obras y
actividades tendientes a: a) retiro del buchén en el Embalse del Mufia y terminacién del estudio
denominado “Definicién y Valoracion Técnica de Alternativas de Sectorizacion, Operacién y
Manejo y Modelacién Hidrodindmica y de Calidad del Agua del Embalse del Mufia”, b)
Definicién del medelo y seleccién de alternativas para seguir con fas obras dentro del Embalse
¥ ¢} Definicion de compromisos a asumir por fas partes a la finalizacién del convenio, con el
objeto de implementar fases posteriores a la ejecucién. En consecucncia, se constituyd un
encargo fiduciario en la Fiduciaria de Occidente por $2.322 millones ($1.791 millones al 31 de
- diciembre de 2006) (Ver Nota 6).

Otras contingencias — Al 31 de diciembre de 2007, el valor de las reclamaciones de la Empresa

y sus Filiales por litigios administrativos, fiscales, civiles, laborales v arbitrales ascienden a
$56.121 millones ($62.272 millones al 31 de diciembre de 2006), y otros por importes
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indeterminados. Con base en la evaluacién de la probabilidad de éxito en la defensa de estos
casos, la Empresa ha provisionado $26.232 millones, ($32.903 millones al 31 de diciembre de
2006) para cubrir las pérdidas probables por estas contingencias.

La administracién de la Empresa estima que el resultado de los pleitos correspondientes a la
patte no provisionada sera favorable para los intereses de la Empresa y no causarén pasivos de
importancia que deban ser contabilizados o que, si resultaren, éstos no afectarin de manera
significativa la posicion financiera de la Empresa.

PENSIONES DE JUBILACION Y BENEFICIOS C OMPLEMENTARIOS

2007 2006
Calculo actuarial pensiones de jubilacion $ 225352 § 228.059
Menos — Porcidn corriente (28.794) (30.285)
Pensiones de jubilacion a largo plazo A 196558 % 197.774

El gasto registrado en el estado de resultados por concepto de pensiones de jubilacién se
compone asi:

Del1de enercal Del 1de octubre
31 de diciembre al 31 de diciembre
de 2007 de 2006

Pagos de pensiones (empleados jubilados) (Nota 24)  §_ 28.086 % 8.078

Para EEB el valor de la obligacién por concepto de pensiones al 31 de diciembre de 2007 y
2006 se determina con base en un célculo actuarial. Dicho céleulo fue elaborado por un
actuario independiente de acuerdo al Decreto 2783 de 2001, la Ley 797 de enero de 2003, la
Ley 860 de diciembre de 2003, la sentencia C754 del 10 de agosto de 2004 de la Corte
Constitucional y e} Acto Legislativo 01 de 2005, teniendo en cuenta tna tasa DANE del 4,77 %
al 31 de diciembre de 2007 y 5.34% a 31 de diciembre de 2006. El ntiumero de personas
cobijadas en el caleulo actuarial es 1.964 al 31 de diciembre de 2007 ¥ 1.978 al 31 de diciembre
de 2006.

Enacta 1325 del 2 de noviembre de 2000, la Junta Directiva ordend la segregacion operativa
del Fondo de Pensiones de la Empresa. En julio de 2002, ta EEB suscribié un contrato con
Fiducolombia y Consorcio Pensiones Energfa (conformado por Fiduciaria Previsora y
Fiduciaria Bogotd) cuyo objeto es la constitucién de un patrimonio auténomo para administrar
los recursos financieros destinados a respaldar las obligaciones pensionales y ¢l pago de las
mismas, asi como Ja administracion del personal pensionado. Para tal efecto, Fiducolombia
participa con la administracion del 60% de los pensionados v el consorcio “Pensiones Energia”,
con la adnministracion del 40% restante. De acuerdo con los mencionados contratos, el
patrimonio auténomo ascendera ai monto de] capital necesario para atender las obligaciones
pensionales a cargo de la Empresa y a favor del personal pensionado actual y future y debe
corresponder al monto de las obligaciones pensionales, en la proporcién adjudicada a cada

.
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Fiduciaria. Fl patrimonio auténomo tendré ajustes o nuevos aportes en la medida en que se
requicra. La vigencia del contrato es por un periodo de cinco (5) afios, el cual fue renovado
durante el 2007 bajo las mismas condiciones.

Al 3] de dieiembre 2007, el Fondo de Pensiones asciende a $203.654 millones ($205.865
millones al 31 de diciembre de 2006) los cuales se encuentran reflejados dentro de las cuentas
por cobrar a largo plazo (Ver Nota 6). De acuerdo con los contratos suscritos con las
Fiduciarias que manejan dichos patrimonios, la diferencia entre el valor del pasivo pensional y
el valor del patrimonio auténomo al 31 de diciembre, serd reintegrado o trasladado entre la
Empresa y las Fiduciarias, dependiendo de la naturaleza de las diferencias, en abril y mayo de
cada afio, respectivamente. En mayo de 2007, la Empresa transfirié $22.194 millones para
ajustar ¢l valor de los patrimonios auténomos al valor del cdlculo actuarial al 31 de diciembre
de 2006.

En adicién al pasivo por pensiones de jubilacién, la Empresa registra el pasive por beneficios
médicos y otras prestaciones adicionales a que tienen derecho los pensionados, de acuerdo con
célculos actuariales preparados por un actuario independiente. Por lo tanto, s¢ estd
aprovisionando el pasivo que, a valor presente, cubre la obligacion estimada por beneficios
proyectados de los pensionados a la fecha de cierre del ¢jercicio. Al 31 de diciembre de 2007,
el calculo actuarial por este concepto ascendié a $57.870 millones ($58.967 millones al 31 de
diciembre de 2006).

2007 2006
Beneficios complementarios a pensiones de
jubilacion 3 57870 % 58.967
Menos — Porcion corziente 4.986) (3.976)
Beneficios complementarios a pensiones de
jubilacion a largo plazo 5 52.884 § 54.991
OTROS PASIVOS
Ingresos recibidos por anticipado h - $ 17
Impuesto diferido 23.429 -
Opcién de compra contratos BOMT’s (1) 11.076 -
34.505 17
Menos — Porcion corriente {1.109) (17
$ 33396 § ' -

(1} Corresponde al valor de la opcidn de compra que TGI debe pagar una vea se venzan log plazas para efectuar la
transferencia de los gasoductos en virtud de los contratos BOMT’s. El valor de la opcion de compra por cada
contrato es como se detalla a continuacion:

Contrato BOMT Centragis (USD$2,196) 3 4424 § .-
Centrato BOMT Transgas (USD$2,759) 5.558 -
Contrato BOMT GBS (USD$543) 1.084 — &

5 11676 § 2
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19. IMPUESTOS

Impuesto sobre la renta — 1.2 Empresa y sus Filiales estin sujetas al impuesto de renta a una
tarifa aplicable del 34% sobre la renta liquida. Acorde con la Ley 1111 de 2006 la tarifa
aplicable a partir del afio 2008 es del 33%. Esta misma Ley modifico la tarifa del impuesto la
cual al 2006 era del 35%. Adicionaimente de conformidad con la Ley 788 de 2002, las

Empresas se encontraban sometidas una sobretasa al impuesto de renta equivalente al 10% del

impuesto a cargo, con lo cual Ia tasa acumulada de impuesto corresponde al 38,5% hasia el afio
2006.

De conformidad con el Articulo 191 del Estatuto Tributario, las Empresas de Servicios Pablicos
Domiciliarios no se encuentran sujetas a renta presuntiva.

La provision para impuestos sobre la renta y complementarios se descompone asi:

Del 1 de enero al Del 1 de octubre al
31 de diciembre 31 de diciembre

de 2007 de 2006
Impuesto corriente del afio $ 15611 § (2.503)
Efecto del impuesto sobre la renta diferido 21.414 -
Ajuste del ejercicio anterior 25 -
$ 37050 % {2.503)

Impuesto al patrimonio - Mediante 1a Ley 863 del 29 de diciembre de 2003 ef Gobierno
Nacional creé €l impuesto al patrimonio para los afios gravables 2007 a 2010. La base
imponible del Impuesto al Patrimonio esta constituida por el valor de] patrimonio tiquido del
contribuyente poseido el 1 de enero de cada afic gravable aplicando una tarifa del 1,2%.
Durante €l afio 2007, EEB y Transcogas pagaron $9.906 millones y $428 millones,
respectivamente, contabilizados contra la revalorizacion del patrimonio, acogiéndose a lo
dispuesto en las normas tributarias colombianas.

Impuesto para preservar la seguridad democrdtica - Mediante el decreto 1838 del 10 de
agosto de 2002 el Gobierno Nacional cred el impuesto para preservar la seguridad democratica,
el cual se causé por una sola vez sobre ¢l patrimenio Hquido que posefan los declarantes del
impuesto de renta y complementarios al 31 de agosto de 2002, a una tarifa del 1,2%. Este
impuesto no serd deducible o descontable del impuesto sobre la renta. La Empresa al 31 de
agosto de 2002, de acuerdo con las disposiciones de la Superintendencia de Servicios Publicos
Domiciliarios, causé y registré dicho impuesto por $9.603 millones como cargo diferido el cual
se amortizo hasta diclembre de 2007.

Reforma tributaria — Ley 1111 del 27 de diciembre de 2006 - A continuacion se resumen las
modificaciones mas importantes al régimen tributario colombiano para los afios 2007 y
siguientes, introducidas por la reforma tributaria:

-33.



20.

®

ENEFGIA

»  Seredujo la tarifa del impuesto sobre la renta 2 34% para el afio 2007 v 33% para el afio
2008 y siguientes,

«  Seeliminaron los impuestos de remesas aplicables a sucursales de sociedades exiranjeras y
de renta sobre utilidades aplicables a inversionistas extranjeros.

*  Se eliminan los ajustes por inflacién para efectos fiscales.
»  Seextiende el impuesto de patrimonio con una tarifa de 1,2 % hasta el afio 2010.

* Seincrementa al 40% la deduccién por adquisiciones de activos fijos reales productivos v
se vuelve permanente.

*  Seincrementa la deduccién del 80% al 100% del impuesto de industria y comercio e
impuesto predial.

»  Permite la deduccién del 25% del gravamen a los movimientos financieros (4 por mil).

PATRIMONIO DE 1.0S ACCIONISTAS

Capital — El capital autorizado es de 306,041,892 acciones de valor nominal de $7.744,038
cada una, de las cuales 85.871.565 acciones estaban suscritas ¥ pagadas al 31 de diciembre de
2007, dichas acciones se encuentran distribuidas asi:

Namero
de acciones %

Distrito Capital 70.623.922 81,544947
Ecopetro]l S.A. 6.310.980 7,349325
Endesa Internacional S.A. 4.044.658 4710125
Corficolombiana S.A. (1) 3.271.505 1.309766
Enersis S.A. 1.213.741 1,413438
Chilectra S.A. 910.306 1,060078
Trabajadores y extrabajadores de la EER 48425 0,056392
Empresa de Telecomunicaciones de Bogotd S.A. E.S.P. 39.303 0,045769
Empresa de Acueducto y Aleantarillado de Bogota E.S.P. 7.861 0,009154
Financiera Energética Nacional 393 0,000458
Asociacion de Ingenieros de la EEB 393 0,000458
Seciedad de pensionados de la EEB 39 0,000045
Fondo de empleados energia 39 0.000045

85.871,565 100,00

{I) Como se indica en la Nota | a los estados financieros, en el mes de diciembre de 2007 se llevo a cabo la
fusion por absorcidn de Proyectos d= Energia S.A, y Corficolombiana S.A. quedando esta dllima como
titutar de 3.271.505 acciones de la Empresa,

La Asamblea General Ordinaria de Accionistas de la Empresa, celebrada el 22 de noviembre de
2007, ordend repartir dividendos por $117.368 millones contra la utilidad de octubre —
diciembre de 2006, dividendos que fueron cancelados en noviembre y diciembre de 2007,
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Revalorizacidn del patrimonio — La revalorizacién de patrimonio no puede distribuirse como
utilidades pero puede capitalizarse.

Reserva legal — De acuerdo con la ley colombiana, la Empresa debe transferir como minimo el
10% de las utilidades del afio a una reserva legal, hasta que ésta sea igual al 50% del capital
suscrito. Esta reserva no estd disponible para ser distribuida, pero puede ser utilizada para
absorber pérdidas.

Reserva para rehabilitacicn, extension y reposicion de sistemas - Para efectos de que las
utilidades del ejercicio 1997 disfruten de la exencidn del impuesto sobre la renta del articulo
211 del Estatuto Tributario, éstas fueron apropiadas como reserva para la rehabilitacién,
extension y reposicion de los sistemas para la prestacién del servicio publico domiciliario.

Remesas al exterior - De acuerdo con la legislacién vigente, la inversién extranjera da derecho
a su titular para remitir al exterior, en moneda libremente convertible tanto las utilidades netas
comprobadas que se generen periddicamente segiin los balances de cada ejercicio social como
el capital invertido y las ganancias de capital. Los dividendos a favor de los accionistas no
residentes en Colombia estaban sujetos al impuesto de renta a la tarifa del 7%. Con la reforma
tributeria Ley 1111 de 27 de diciembre de 2006 a partir del 1° de enero de 2007 se eliminan los
impuestos de remesas.

Retencion dividendos — El Deercto 567 de 2007, establecid la retencin en la fuente para los
dividendos y participaciones que se realicen a los socios, accionistas, comuneros, asociados,
suscriptores o similares que sean declarantes del impuesto sobre la renta, en exceso del
resultado previsto en el numeral 1 ¢ en el Pardgrafo 1 del articulo 49 del Estatuto Tributario,
estdn sometidos a retencion en la fuente a titulo de impuesto sobre la renta a la tarifa del veinte
por ciento (20%).Cuando cl beneficiario del pago o abono en cuenta sea una persona natural no
obligada a presentar declaracion de renta y complementarios, 1a tarifa de retencion en lz fuente
es de 33% (34% pera el afio 2007). Para los accionistas extranjeros sin residencia o domicilio en
Colombia la tarifa serd del 33% (34% para el afio 2007), sobre los dividendos gravados.

COSTOS DE VENTAS

Del1 de eneroal Del 1 de octubre
31 de diciembre al 31 de diciembre

de 2007 de 2006
Transmision de electricidad:
Servicios personales hY 2670 § 509
Generales 1.875 601
Depreciaciones 8238 1.929
Amortizaciones 75 19
Arrendamientos 132 43
Bienes y servicios 616 115
Contribuciones 4.642 1.084
Operacidn y mantenimiento 3.378 851
Honorarios 219 155
Servicios piiblicos 36 3
Seguros 1.537 410
Impuestos 711 126
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Del 1 de enero al Del 1 de octubre
31 de diciembre al 31 de diciembre

de 2007 de 2006
Contratos de servicios 130 53
Gastos asignados 3.314 833
27.593 6.731
Transporte de gas natural:
Servicios personales 3.882 -
Generales 1.524 -
Depreciaciones 22.602 844
Amortizaciones 49255 -
Arrendamientos _ 6.800 1.733
Operacién y mantenimiento 42.926 722
Seguros 3.892 46
Otros 773 8
131.654 3.353
$ 159.247 § 10.084
22. OTROS INGRESOS
Recuperacion de provisiones (1) b 11.926 § 18.863
Otras recuperaciones (2) 15.287 2,913
Utilidad en venta de propiedades (3) 485 4975
Arrendamientos 2.892 668
Servicios 988 237
Ajustes de ejercicios anteriores (4) 376 -
Otros 383 2
3 223371 § 27.658

(1) Al31 dediciembre de 2007, inchiye principalmente la recuperacién por el caloulo actarial de pensiones por
$2.707 millones, célcule actuarial de pensiones adiciconales por $1.097 millenes, recuperacién de provisicn por
litigios y contingencias por $6.299, Tecuperacion de provision de propiedad planta ¥ equipo por $1.083 millones
¥ recuperacion provisién de inventarios por $605 millones, Al31 de diciembre de 2006 incluye principalmente
recuperaciones de provisiones fiscales por el proceso El Colegio por $5.854 millenes, recuperaciones de
provisiones de cartera por $3.935 millones, recuperacion del caleulo actuarial pensiones por $6.050 millones,
recuperaciOn de provisién de prestaciones adicionales pensiones por $2.253 millones y recuperacion de
provisiones de contingencias y responsabilidades por $646 millones.

(2) Al31 de diciembre de 2007 incluye principalmente recuperaciones de compartibilidad pensional per $7.614
millones, recuperacion de cuotas partes pensionales por $2.558 millones y recuperacién de pérdidas de gas por
$3.344 millones las cuales son cobradas a los remitentes de acuerdo con o establecido por fa Ley 143 de 1994 y
el RUT. Al 31 de diciembre de 2006, incluye principalmente recuperaciones de cuotas partes pensionales por
$785 millones y recuperaciones de compartibilidad pensional por $1.701 millones,
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(3) Corresponde a la utilidad generada por los activos vendidos durante el 2007 por $485 millones, Al 3 tde
diciembre de 2006 corresponde a la utilidad generada en la venta del inmueble ubicado en Bogota en la Calle 13
con Carrera 37. El valor de la venta fue por $5.000 miliones Y el costo neto en libros ascendia a $25 millones.

(4) At31 de diciembre de 2007 corresponde a Ia recu
gravable de 2006.

INGRESO EXTRAORDINARIO

peracién de provisién por el impuesto de renta del afio
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En mayo de 2006, Codensa S.A. E.S.P. aprobd una reduccion parcial de su capital, la cual fue
autorizada por las autoridades competentes en octubre de 2006. Como consecuencia de ésta

reduccion de capital, la Empresa recibio una devol
millones, los cuales fuercn registrados $80.257 mi

ucioén de aportes en efectivo por $197.307
llones como menor valor del costo de las

inversiones y $117.050 millones como un ingreso extraordinario. Este ingreso extraordinario
corresponde a la recuperacitn del valor en libros de activos que habian sido provisionados en
afios anteriores y equivale al importe de reversién de la parte proporcional de las valorizaciones
previamente registradas, las cuales se realizan como ingreso extraordinario debido a la

devolucidn de aportes en efectivo
libros.

GASTOS DE ADMINISTRACION

Servicios personales

Contribuciones imputadas
Contribuciones efectivas

Aportes sobre nomina

Pensiones de jubilacién (Ver Nota 17)
Cuotas partes pensionales

Servicios médicos

Honorarios (1)

Gastos de organizacién y puesta en marcha
Estudios y proyectos

Servicios publicos

Publicidad y propaganda
Suscripeiones y afiliaciones
Impuestos (2)

Vigilancia y seguridad

Comunicacion y transporte
Mantenimiento, materiales y suministros
Mejoras en propiedad ajena

Seguros

Oftros gastos generales
Depreciaciones

Amortizaciones

Del 1 de enero al
31 de diciembre

de 2007 2006

$ 10938 §$
1.254
4.840
332
28.036
710
3.050
15.077
3.328
3.168
484
2481
579
30.099
877
622
2.570
510
1.376
3.908
843
5.191

37-

por un mayor valor que el costo de la inversién registrada en

Del 1 de octubre al
31 de diciembre de

1.902
291
1.130
69
8.078
62
G27
1.817

51
87

41
819
222
158
969
53
204
1.274
186
2.533
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Del 1 de octubre al
31 de diciembre de

de 2007 2006

Provisién para proteccién de inversiones 353 5
Provisién para deudores 1.599 559
Provision para inventarios B 3
Provisién para propiedades, planta y equipo 1.459 -
Provisién para contingencias 1.012 119
(Menos) Gastos asignados al negocio de transmisién (3.314) (833)

hd 125432 § 20.726

(1) Corresponde principalmente a los honorarios por $12.010 millones pagados a por la asesoria legal en relacién
a Ia negociacion, documentacidn, ejecucian y cierre de operaciones de crédito externo y mansjo de deuda,

auditoria y calificacion para la emisién de bonos realizada durante ¢l afio 2007,

(2} Al31 de diciembre de 2007 incluye principalmente $11.542 millones de gravamen a los movimiento
financieros (4x1000), impuesto de industria y comercio $11.479 millones, $1.801 millones del impuesto a la
seguridad democratica el cual ya se encuentra amortizado en su totalidad, $1.247 millones de impuesto predial
y $3.191 milloges de impuesto a las ventas descontables. Al 3] de diciembre de 2006 ncluye principalmente
$116 millones del impuesto de industria v comercio, $450 millones del impuesto a la seguridad democratica y

$150 millones de estampillas.

GASTOS FINANCIEROS

Intereses (1) § 212.833 3% 2176
Comisiones (1) 33.279 1
Gastos bancarios 451 333

h 246.563 % 2.510

(1) Al31 de diciembre de 2007 corresponde principalmente a los intereses pagados por Jos créditos suscritos por
EEB y TGI para [levar a cabo el proceso de compra de los activos, derechos ¥ contratos de Ecogas, asi como

[as comisiones financieras pagadas por esta misma operacion.

CUENTAS DE ORDEN

2007 2006
Deudoras de control:
Bienes entregados en garantia $ 58374 § 57.712
Contratos de obra — Gasoducto de la Sabana (1) 1.050 24.553
Fiscales 934.082 930.481
Otras cuentas deudoras 4.070 2.573
997.576 1.015.319
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2007 2006
Responsabilidades contingentes:
Garantias y avales otorgados (2) 2.740.074 -
Bienes eniregados en garantia (3) 90.663 100.810
2.830.737 100.810
Litigios 0 demandas:
Civiles 1.596 1.600
Laborales 4.379 4.935
Administrativas 16.714 22.809
Obligaciones fiscales = 25
Arbitrales 7.200 -
29.889 29.369
Acreedoras de control
Contratos de servicios 49.768 33.907
Ordenes de compra 4.080 72.406
Fiscales 9.736 9.736
Aportes de capital 205.491 205.491
Capital proveniente de revalorizacién de
patrimonio 459.501 459.501
Otras acreedoras 1.398 1.825
Contratos de leasing (4) 1.957 3.504
731.931 786.370
5 4.590.133 § 1.931.868

(1) Desde el afio 2003 Transcogas S.A. E.S.P. tiene un contrato suscrito con Gas Natural S.A. E.S.P. para la
construccion de los siguientes tramos de obra y estaciones cuyo valor en délares al 31 de diciembre de 2007
asciende a US$520,916 (US$10,966,928 al 31 de diciembre de 2006).

Estaciones

Rio Bogota - Calle 13

$

Precio US §

520916

(2) Correspende a las garantias entregadas por EEB y TGI para la emision de bones durante el afig 2007 por

US$610 millones y US$750 millones, respectivamente,
(3) Al 31 de diciembre y 30 de septiembre de 2006, las cuentas de orden Derechos Contingentes incluyen el valor
de la prenda sobre las acciones que tiene la Empresa de Energia de Bogota S.A, E.S.P. en Red de Energia del

Perit S.A. como garantia de obligacianes que tiene dicha compaiiia con entidades financieras,

4) A 31 de diciembre de 2007 y 2006 Transcogas S.A. E.S.P. tiene suscritos dos (2) contratos de arrendamiento
leusing por conseplo del gaseduclo para ransporte de gas pataral por valor de $6.835 millones de pesos. El

e
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valor de los canones y opciones de compra pendientes de cancelar a esa misma fecha son como se detallan a
continuacién:

2008 2007
23421 - Financiacion tramo 1 3 1400 § 2.704
27212 — Financiacién tramo 2 557 799
3 1957 § 3.504
El vencimiente de los ¢inones por pagar incluida la opeion de compra es asi:
2008 $ 1.642
2009 287
2010 y siguientes 28
g 1,957

Durante ¢l afio torminado ¢! 31 de diciembre de 2007 ¥ 2006 se llevaron a resultados pagos de cinones de
arrendamiento financiero por valor de $1.893 millones respectivamente,

b bogos
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E. TENIENDO EN CUENTA QUE EEB HA REALIZADO CORTES
INTERMEDIOS (2005 Y 2006) Y SOLO PARA EFECTOS DE COMPARCION
DE LA INFORMACION FINANCIERA DE EEB S.A. ESP., A CONTINUACION
SE PRESENTAN LOS ESTADOS FINANCIEROS ANUALIZADOS.

EMPRESA DE ENERGIA DE BOGOTA S.A.

E.S.P.

BALANCES GENERALES AL 31 DE DICIEMBRE DE 2007, 2006 y
2005

(En millones de pesos colombianos)

ACTIVOS Dic-05 Dic-06 Dic-07
ACTIVO CORRIENTE:
Efectivo $ 36 $ 51344 $ 56.108
Inversiones temporales 398,966 144,964 353 955
Deudores 59.285 245.837 140.195
Inventarios 5.151 5.276 6.468
Gastos pagados por anticipado y otros activos 1570 1838 2579
Total activo corriente 395308 448,559 550 305
CUEI’\ITAS POR COBRAR A LARGO PLAZO 32,600 5.043 750.877
DEPOSITOS ENTREGADOS EN
ADMINISTRACION -
PENSIONES 218.401 205.865 203.654
PROPIEDADES, PLANTA'Y EQUIPO, neto 161.726 196.001 294,390
INVERSIONES PERMANENTES 1.655.517 1.682.626 2 852,939
OTROS ACTIVOS, neto 29511 24 502 31635
VALORIZACIONES 3.128.432 3.239.435 3.458.983
Total activos
$ 5.614.495 $ 5.802.031 $ 8.151.783
CUENTAS DE ORDEN $ 1.794.780 $ 1.886.837 $ 3.051.749
PASIVOS Y PATRIMONIO DE LOS 2006 2007
ACCIONISTAS
PASIVO CORRIENTE:
Porcion corriente de la deuda a largo plazo $ 11.687 $ 147 988 $ 398.069
Cuentas por pagar 129,570 153.273 95.943
Obligaciones laborales 805 558 676
Pensiones de jubilacion 30.854 30.285 28.794
Beneficios complementarios a pensiones de
jubilacion 3.976 3.976 4.986
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g Bog
Pasivos estimados y provisiones 1177 1.318 7642
Otros pasivos 0 17 1.109
Total pasivo corriente 178.069 337415 537219
PASIVOS A LARGO PLAZO:
Deuda a largo plazo 75.488 45.023 1.241.940
Pensiones de jubilacion, menos porcién
corriente 200.660 197.774 196.558
Beneficios complementarios a pensiones de
jubilacion,
menos porcién corriente 55.734 54,991 52 884
Pasivos estimados y provisiones 40.943 32,903 25,626
Total pasivo a largo plazo 372.825 330.601 1.517.008
Total pasivos 550.894 668.106 2.054.227
PATRIMONIO DE LOS ACCIONISTAS:
Capital suscrito y pagado 858.716 664.993 664.993
Prima en colocacién de acciones 97.412 97.412 97.412
Reservas 322,457 352.364 365.405
Resultados de ejercicios anteriores 67.466 67.466 67.466
Resultado neto del periodo 6.995 130.409 869.037
Superdvit donado 6.655 6.655 6.655
Superavit por valorizaciones 3128432 3.939 435 3.458.983
Superavit metodo de participacion $ 277 - 2320
Revalorizacion del patrimonio 575191 575191 565.285
Total patrimonio de los accionistas 5.063.601 5.133.925 6.097 556
Total pasivos y patrimonio de los
accionistas 3 5.614.495 $ 5.802.031 $ 8.151.783
CUENTAS DE ORDEN
$ 1.794.780 $ 1.886.837 $ 3.051.749

EMPRESA DE ENERGIA DE BOGOTA S.A.
E.S.P.

ESTADOS DE RESULTADOS
Del 1de enero al 31 Del 1deeneroal Delldeeneroal3l

de diciembre de 31 de diciembre de diciembre de
2005 de 2006 2007
INGRESOS OPERACIONALES ( $ 64.434 $ 66.546 $ 73.630
COSTO DE VENTAS (27.048) (24.096) (27.593)
Utilidad bruta 37.386 42.450 46.037
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DIVIDENDOS E INTERESES GANADOS
DIFERENCIA EN CAMBIO

UTILIDAD METODO DE PARTICIPACION
OTROS INGRESOS (Nota 21)

GASTOS DE ADMINISTRACION
GASTOS FINANCIEROS

OTROS GASTOS

Utilidad antes de ingreso extraordinario

INGRESO EXTRAORDINARIO (Nota 22)

Utilidad antes de impuesto de renta

IMPUESTO DE RENTA (Nota 17)

RESULTADO NETO DEL PERIODO

®

342.203 319.300 673.620
(8.411) (4.660) 53.375
1.425 3.608 288.475

34.120 40.108 29.407

369.337 358.356 1.044.877

(92.463) (87.956) (98.161)
(8.549) (6.522) (108.709)
0 (240) (34)

(101.012) (94.718) (206.904)

305.711 306.088 884.010

282.534 117.050 -

588.245 423.138 884.010
(5.752) (659) (14.973)

582.493 $ 422.479 869.037
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CAPITULO VII
INFORMACION SOBRE RIESGOS DEL EMISOR

FACTORES DE RIESGO

El negocio de EEB y el de sus vinculadas, estan sujetos a riesgos. En esta seccion se
describen los riesgos de mayor relevancia a los que esta expuesto el negocio de EEB. Esta
seccién no describe todos los riesgos a los que estd expuesto el negocio de EEB y sélo
pretende ser un resumen de los factores mas significativos. Estos y otros factores podrian
afectar de manera adversa el flujo de caja, la situacién financiera y los resultados de las
operaciones de EEB.

EEB cuenta con politicas y procedimientos para proteger las actividades del grupo empresarial
frente a sus diferentes riesgos, tales como: la contrataciéon de seguros todo riesgo, la
existencia de un sistema de control de riesgos certificado, el Comité de Auditoria Interno, entre
otros.

Riesgos del entorno de negocios:

Los siguientes factores, la mayoria de los cuales estan mas alla del control de EEB, podrian
afectar, de manera desfavorable, el negocio de EEB:

» Disponibilidad y competitividad de fuentes alternas de energia en los mercados que
atiende EEB, sus subsidiarias y compafiias asociadas;

e Cambios en la regulacion;

« Cambios en la demanda de gas natural y de electricidad en los mercados que atiende

EEB, sus subsidiarias y compafiias asociadas;

» Movimientos desfavorables en los precios del gas natural y de electricidad;

» Oposicién al desarrollo de infraestructura energética, especialmente en areas muy
sensibles desde el punto de vista ambiental,

» Obtener los derechos de via y las servidumbres necesarias para los proyectos de
expansion;

» Condiciones econémicas generales;

Riesgos de construccion

EEB, TGI y/o Transcogas podrian ampliar la capacidad de sus negocios de transmisién de
energia y de transporte de gas natural existentes mediante la construccion de nueva
infraestructura. La construccion de nueva infraestructuctura esta expuesta a diferentes
riesgos, incluyendo:

» Aprobaciones de entidades gubernamentales;

» Cambios en las normas territoriales y/o ambientales;

» Dificultades para adquirir los derechos sobre las tierras de manera oportuna y dentro de
los costos anticipados;

e Cambios en variables macroeconémicas o en las condiciones de mercado que pueden
generar sobrecostos a los proyectos como consecuencia de aumentos en la inflacion,
en el costo de los equipos, materiales, mano de obra, entre otros;

» La posibilidad de que el crecimiento estimado en la demanda de gas natural no se
materialice; y
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Riesgos Operacionales:

Las operaciones de EEB, de las subsidiarias y compafiias asociadas de EEB estan sujetas a
los riesgos inherentes normalmente asociados con la industria en la cual se opera, incluyendo
fallas en los equipos y rupturas, explosiones, polucién, emisién de sustancias toxicas,
incendios, condiciones climaticas adversas, riesgos geoldgicos y otros peligros.

Ademas, las operaciones de EEB y las operaciones y los activos de sus subsidiarias y
compafiias asociadas enfrentan riesgos posibles relacionados con actos de agresién y
terrorismo en Colombia y Per.

EEB, sus subsidiarias y compafiias asociadas cuentan con seguros contra todos los riesgos
posibles y asegurables, por cuantias razonables.

Riesgo de Mercado:

Cualquier fluctuacion sustancial en los precios de energia puede tener un efecto adverso en el
negocio de EEB y en los negocios de las subsidiarias y compafiias asociadas de EEB. Las
fluctuaciones en los precios de energia son causadas por una serie de factores, incluyendo:

» Oferta y demanda regional, domestica e internacional;

» Precios internacionales de petréleo y gas natural;

» Condiciones hidroldgicas;

» Legislacion y regulacion energética;

» Impuestos nacionales y locales;

» Abundancia en el suministro y precio, de fuentes alternas de energia.

Endeudamiento

Los niveles de deuda de EEB podrian tener consecuencias adversas importantes, como por
ejemplo:

» Poner a EEB en una desventaja competitiva frente a cualquiera de sus competidores que
tienen un apalancamiento menor que el de ésta;

» Aumentar la vulnerabilidad de EEB frente a las condiciones economicas adversas
generales y especificas de la industria; y

« Limitar la capacidad de EEB de solicitar préstamos adicionales y aumentar el costo de su
endeudamiento como particularmente debido a convenios financieros y otras
restricciones contenidas en los acuerdos que rigen su deuda.

Los bonos emitidos por EEB y TGl en los mercados internacionales estan sujetos a
obligaciones contractuales que limitan entre otros, la consecucién de deuda adicional, la venta
de activos y las transacciones con las afiliadas.

Riesgos de Operacion Internacional

Cambios en las politicas econémicas en Perl podrian afectar el negocio y la
situacion financiera y los resultados de las operaciones de las compafiias asociadas
de EEB en Perl y su capacidad para pagar dividendos o hacer otros aportes a EEB.

Aunque Perl ha elegido democraticamente sus gobiernos desde 1980, sus gobiernos con
frecuencia cambian las politicas y juegan un papel intervencionista en la economia nacional.
Entre otras cosas, los gobiernos anteriores han impuestos ciertos controles en los precios,
tasas de cambio e inversion local y extranjera. Han puesto restricciones al comercio
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internacional y a la capacidad de las compafias para despedir empleados y también han
expropiado algunos activos del sector privado. A 31 de diciembre de 2007, los dividendos y
otras distribuciones de las compafilas asociadas de EEB en Perl representaban
aproximadamente el 1,61% de los ingresos consolidados de EEB.

Aunque las compafiias asociadas de EEB en Perd, REP y Transmantaro tienen derecho a
ingresos regulados por poner a disposicion sus activos de transmision eléctrica, que estan
aislados de los cambios en la situacién econémica (tales como inflacién y fluctuaciones en la
tasa de cambios) y no dependen del volumen de electricidad transmitida a través de sus
sistemas de transmision eléctrica, los cambios econémicos o de otras politicas efectuadas por
el gobierno peruano u otros desarrollos politicos en Perd podrian tener un efecto adverso en
su situacion financiera y los resultados de las operaciones de las compafiias asociadas de
EEB REP y Transmantaro y su capacidad de pagar dividendos o hacer otras distribuciones a
EEB.

Riesgos Relacionados con Asuntos Legales y Regulatorios

Las agencias que regulan a EEB, sus subsidiarias y los negocios de sus subsidiarias y
compalfiias asociadas y clientes pueden tomar decisiones que podrian afectar su rentabilidad.

Cambios en la regulacion, legislacion y tasas podria afectar adversamente el flujo de caja, la
situacién financiera y los resultados de las operaciones e EEB, sus subsidiarias y compafias
asociadas.

La expansion de los sistemas de EEB o de sus subsidiarias y compafias asociadas se
condiciona a la obtencion los permisos, las licencias y los derechos de via necesarios.

EEB y sus subsidiarias y compafiias asociadas estan sujetas a leyes relacionadas con la
proteccion del ambiente que pueden aumentar los costos relacionados con operar su
infraestructura.

Riesgos Relacionados con Colombia

Sustancialmente todos los ingresos de EEB son devengados en Colombia y en pesos
colombianos mientras que casi todo el endeudamiento de EEB esta en dolares de Estados
Unidos y por ende, los resultados financieros de EEB pueden verse afectados por las
condiciones econémicas del pais, entre otros por los siguientes:

» Fluctuaciones en la tasa de cambio;

* Inflacién;

* Aumentos en las tasas de interés;

* Aumentos en los tributos;

» Liquidez en los mercados de capitales domésticos e internacionales;
» Barreras al comercio exterior.

Una reduccion en el crecimiento del PIB de Colombia y por ende una reduccion en la

demanda de energia doméstica puede afectar adversamente los resultados operacionales y la
situacion financiera de EEB, sus subsidiarias y comparfiias asociadas.
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TERCERA PARTE
ANEXOS
A.  GOBIERNO CORPORATIVO

1. ASAMBLEA GENERAL DE ACCIONISTAS

La Asamblea General de Accionistas se halla compuesta por los accionistas inscritos
en el libro de registro de acciones o sus representantes o mandatarios reunidos con
el quérum demandado por los estatutos y la Ley, y en las condiciones previstas por
tales ordenamientos.

Las reuniones de la Asamblea General podran ser ordinarias o extraordinarias y
seran presididas por uno cualquiera de los asistentes, acordado por la mayoria
absoluta de las acciones presentes en la reunidn. Las reuniones ordinarias se
efectuaran en el domicilio principal de la sociedad dentro de los tres primeros meses
de cada afio, en el lugar, el dia y hora determinado por el Presidente, o la Junta
Directiva en la convocatoria.

La convocatoria de la Asamblea a sesiones ordinarias se hara por el Presidente o
la Junta Directiva de la sociedad, con una antelacién no menor a quince (15) dias
hébiles a la fecha de la reunion. Las demas reuniones se convocaran con antelacion
no menor a cinco (5) dias calendario.

Las reuniones extraordinarias se verificaran por convocatoria de la Junta Directiva,
del Presidente o del revisor fiscal de la sociedad. Ademas, cualquiera de los
organos anteriores debera convocar la Asamblea General de Accionistas cuando lo
solicite un numero de accionistas que represente por lo menos la cuarta parte del
capital suscrito.

El superintendente de Servicios Publicos Domiciliarios también podra ordenar la
convocatoria de la Asamblea en los casos previstos en la Ley.

Las reuniones extraordinarias se llevardn a cabo cuando lo requieran las
necesidades imprevistas o urgentes de la sociedad, en el domicilio principal, en el
dia y hora indicado en la convocatoria.

Las principales funciones y facultades de la Asamblea General de Accionistas son:

a) Estudiar y aprobar las reformas estatutarias.

a) Nombrar y remover libremente a los miembros de la Junta Directiva, al revisor
fiscal, asi como fijarle sus asignaciones.

b) Examinar, aprobar o improbar los balances de fin de ejercicio, las cuentas que
deben rendir los administradores, los informes de Junta Directiva y del
Presidente sobre el estado de los negocios, asi como el informe del revisor
fiscal.

c) Ordenar las acciones que correspondan contra los administradores y el revisor
fiscal.

d) Disponer de las utilidades sociales y fijar el monto del dividendo, la forma y
plazos para su pago, de conformidad con el estatuto social y la Ley.

e) Decretar la cancelacion de pérdidas y la creacién de reservas.
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f)  Disponer el aumento del capital social, sin perjuicio de la facultad de la Junta
para aumentar el capital autorizado en los casos estipulados en la ley 142 de
1994, articulo 19, numeral 19.4.

g) Autorizar la transformacion, la fusiéon de la sociedad o la separacion de las
actividades de la empresa de acuerdo con lo dispuesto en la Ley.

h) Velar por el cumplimiento del objeto social con sujecién a estos estatutos.

i)  Disponer la disolucién extraordinaria de la sociedad.

i)  Ordenar la re adquisicion de acciones propias y su posterior enajenacion.

k) Delegar en casos concretos especiales el ejercicio de algunas de sus
funciones en la Junta Directiva o en el Presidente.

) Aprobar el reglamento de las acciones con dividendo preferencial y sin
derecho a voto, la forma de inscripcion de las acciones preferenciales sin
derecho a voto, disponer la emision de bonos convertibles en acciones y las
exenciones al derecho de preferencia en la colocacion de acciones.

m) Decretar la emisiéon de bonos y de titulos representativos de obligaciones.

n) Ejercer toda atribucidon que le corresponda de acuerdo a la naturaleza juridica
de la sociedad o que segun la Ley y los estatutos le correspondan y ademas las
gue no estén atribuidas a otro 6rgano social.

0) Elegir a uno de los accionistas para que presida las sesiones de la Asamblea
General de Accionistas.

p) Aprobar la realizacion de operaciones relevantes, segun el Cédigo de Buen
Gobierno de la Sociedad, con los vinculados econdmicos de la misma salvo que
concurran las siguientes circunstancias: a) Que se realicen a tarifas de mercado
fijadas con caracter general por quien actle como suministrador del bien o
servicios de que se trate y b) Que se trate de operaciones del giro ordinario de
la Sociedad.

g) Solo en el evento en que sean incluidos expresamente en la convocatoria
respectiva, podran ser analizados y votados por la Asamblea General de
Accionistas los siguientes asuntos: 1) Cambio de objeto social. 2) Renuncia al
derecho de preferencia en la suscripcién de acciones. 3) Cambio de domicilio
principal. 4) Disolucion extraordinaria y 5) Transformacién empresarial.

2. PRESIDENCIA DE LA EMPRESA DE ENERGIA DE BOGOTA S.A. E.S.P.

La administracion y representacién legal de la sociedad estaran a cargo de un
Presidente, designado por la Junta Directiva, con caracter de funcionario privado
sometido al régimen del Cédigo Sustantivo del Trabajo y a la Ley 142 de 1994 y
demas normas concordantes, para un periodo de tres (3) afios, contados a partir de la
designacion, pudiendo ser reelegido o removido libremente antes del vencimiento del

término. Debe ejercer el cargo hasta tanto se le designe reemplazo.
Las funciones del Presidente de la Compafiia son:

1)
2)

3)
4)

5)

6)

Administrar la sociedad y representarla judicial y extrajudicialmente.

Convocar la Junta Directiva y la Asamblea General de Accionistas de acuerdo con
los estatutos y la Ley.

Ejecutar las determinaciones de la Asamblea General y de la Junta Directiva.
Constituir apoderados, impartirles orientaciones, fijarles honorarios, delegarles
atribuciones.

Celebrar todos los contratos y negocios Juridicos necesarios para el desarrollo del
objeto social de la empresa.

Delegar total o parcialmente sus atribuciones y competencias en funcionarios
subalternos, de conformidad con la autorizacion de la Junta Directiva y ajustandose
a las cuantias estipuladas por ella.
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7) Manejar el patrimonio de la empresa, sus bienes muebles e inmuebles, su
infraestructura, créditos y débitos.

8) Ejercer todo tipo de acciones para preservar los derechos e intereses de la
sociedad frente a los accionistas, las autoridades, los usuarios y los terceros.

9) Disefiar y ejecutar los planes de desarrollo, los planes de accion anual y los
programas de inversion, mantenimiento y gastos de acuerdo con la Junta Directiva.

10) Dar cumplimiento a las estipulaciones de las Leyes 142 y 143 de 1994 sobre los
programas de gestion.

11) Informar junto con la Junta Directiva a la Asamblea General de Accionistas sobre el
desarrollo del objeto social y el cumplimiento de planes, metas y programas de la
sociedad, rindiendo cuentas comprobadas de su gestién al final de cada ejercicio,
al finalizar su encargo y cuando éstas se lo exijan.

12) Ejercer la facultad nominadora dentro de la empresa, disefar la planta de personal,
proponer la estructura. salarial y administrar el personal.

13) Cumplir y hacer cumplir los estatutos, las leyes y convenios que vinculen la
responsabilidad de la sociedad.

14) Disefar de acuerdo con la Junta Directiva las politicas de prestaciéon del servicio.

15) Informar a la Junta Directiva y a la Asamblea de Accionistas sobre todos los
aspectos inherentes al desarrollo del objeto social que éstas consideren
pertinentes o Utiles.

16) Poner a disposicién de los accionistas, con la antelacién determinada en la Ley, el
inventario, balance, cuentas, libros, papeles y documentos que de acuerdo con la
Ley sean objeto de inspeccién por éstos, asi como la memoria razonada sobre los
negocios sociales, el proyecto de distribucién de utilidades debidamente aprobado
por la Junta Directiva y las informaciones e indicadores para evaluar las metas y
planes de accién y convenios de desempefio.

17) Ejercer los controles necesarios para que se ejecuten las orientaciones de la
Asamblea de Accionistas, la Junta Directiva y sus propias determinaciones.

18) Establecer, dirigir y controlar el control interno de la empresa al tenor de los articulo
46 a 50 de la Ley 142 de 1994.

19) Presentar anualmente el presupuesto y los proyectos de financiacion de la
empresa a la Junta Directiva para su aprobacion.

20) Designar el Secretario General de la empresa.

21) Las demas que corresponda a la naturaleza de su cargo y a las disposiciones de la
Ley y el estatuto social.

22) Presentar a la Junta Directiva y velar por su permanente cumplimiento, las medidas
especificas respecto del gobierno de la sociedad, su conducta y su informacion,
con el fin de asegurar el respeto de los derechos de quienes inviertan en sus
acciones o0 en cualquier otro valor que emitan, y la adecuada administracion de sus
asuntos y el conocimiento publico de su gestion.

23) Asegurar el respeto de todos sus accionistas y demas inversionistas en valores, de
acuerdo con los parametros fijados por los 6rganos de control del mercado de
valores y presentar a la Asamblea General de Accionistas, con la Junta Directiva,
el informe sobre el desarrollo del Codigo de Buen Gobierno.

24) Suministrar a los accionistas e inversionistas informaciéon oportuna, completa y
veraz sobre sus estados financieros y sobre su comportamiento empresarial y
administrativo, sin perjuicio de lo establecido por los articulos 23 y 48 de la Ley 222
de 1995.

25) Compilar en un codigo de buen gobierno, que se presentara a la Junta Directiva
para su aprobacion, todas las normas y sistemas exigidos en la Ley y mantenerlo
permanentemente en las instalaciones a disposicion de los inversionistas para ser
consultado.

26) Anunciar, en un periddico de circulacion nacional, la adopcion de su respectivo
cédigo de buen gobierno y de cualquier enmienda, cambio o complementacion del
mismo, e indicar la forma en que podréa ser conocido por el publico.
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27) Adelantar las gestiones pertinentes para que la Empresa se conecte en linea con el

depésito central de valores donde hayan sido depositados los valores que emita la

Sociedad o convenir con dicho depésito que éste lleve el libro de registro de
valores nominativos en su nombre.

El Presidente en ejercicio de su cargo desarrollara toda clase de negaocios juridicos,
actos y contratos que se entiendan comprendidos dentro del objeto social de la
empresa, respondiendo por acciones y omisiones dentro de los términos de Ley.

Adicional a las funciones estatutarias, el Presidente estara encargado de promover al
interior de la Empresa el desarrollo de una cultura de buen gobierno corporativo.

3. ORIENTACION ESTRATEGICA
a.) Mision

“Ser una fuente creciente de valor para el Distrito Capital, a través de la
participacion activa en el sector energético nacional e internacional y una
gestion de excelencia con responsabilidad social.”

b.) Vision

“Ser en el afio 2019 un Grupo Empresarial lider en el sector energético
Latinoamericano”.

c.) Valores

e Valoramos el Logro: Sentimos pasion por los resultados concretos.

e Valoramos la rentabilidad: Generamos utilidades para promover el
desarrollo y la prosperidad colectiva.

e Valoramos la confianza: Confiamos en la gente, en lo que dice, en lo que
hace y su compromiso con la organizacion.

e Valoramos la calidad: Hacemos las cosas con excelencia.

e Valoramos las alianzas estratégicas: Creamos sinergias al interior y
exterior de la empresa.

e Valoramos nuestra responsabilidad social: Asumimos nuestro compromiso
con la sociedad.

e Valoramos el cambio: Enfrentamos pro activamente los retos, nos
adaptamos y aprovechamos las oportunidades del entorno.

4. CODIGO DE BUEN GOBIERNO

Consciente de su responsabilidad ante sus trabajadores, inversionistas, clientes,
proveedores; y ante la sociedad y el pais, La Empresa de Energia de Bogota S.A., en
un marco de profundo respeto por la Ley, ha establecido un Cédigo de Buen
Gobierno, cuyo objetivo es fortalecer la cultura corporativa de buen gobierno,
recopilando los principios y politicas que establecen el marco de proteccion de los
derechos de los inversionistas y otros terceros con interés en la Compafia, la
administracion y gobierno de la Sociedad, y el manejo de la informacién y los
conflictos de interés.
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El Cédigo de Buen Gobierno de La Empresa de Energia de Bogota S.A. se basa en
las leyes, normas y regulaciones emitidas por el Gobierno de la Republica de
Colombia y sus entes de control; asi como el documento “Principios y Marco de
Referencia para la elaboracién del Codigo de Buen Gobierno Corporativo” preparado
por el Programa Corporate Governance para Colombia de Confecamaras y el Centro
Internacional para la Empresa Privada (CIPE).

El Cddigo de Buen Gobierno de E.E.B. S.A. E.S.P. puede ser consultado en la pagina
web de la Empresa, www.eeb.com.co.

B. POLITICAS Y SISTEMAS DE GESTION
1. GESTION HUMANA

El bienestar de los colaboradores de la Empresa de Energia de Bogota, S.A. ESP es
una de las piezas claves en cada uno de los procesos y actividades de la gestién
empresarial. Asimismo, la relacion de estos con la organizacion también hace parte
fundamental de las estrategias corporativas para alcanzar las metas propuestas en el
Plan Estratégico Corporativo de EEB.

Para EEB el ambiente de trabajo y el apoyo para mejorar las condiciones de vida de los
trabajadores y de sus familias, hacen parte fundamental de su politica de
responsabilidad social. El programa de bienestar busca el acercamiento entre los
trabajadores, sus familias, la Empresa y su administracion. Sus actividades deben
contribuir a lograr una mayor integracion entre todos los miembros de la Empresa y a
crear un clima laboral que propicie un ambiente de trabajo de compromiso, colaboracion
y servicio. El programa estd integrado por actividades Institucionales, deportivas,
culturales y otras para el trabajador y su nucleo familiar, que ofrecen la oportunidad de
integracion, educacién y asesoria familiar.

Para contribuir al mejoramiento de la calidad de vida de los colaboradores, de sus
familias y del ambiente de trabajo, EEB desarrolla el Programa de Bienestar, cuyas
actividades son el Programa de salud y deporte, la escuela de natacién para hijos y
desde el afio 2005 para promover la practica continua del deporte, EEB programa
entrenamientos y partidos entre los empleados de futbol sala, bolos, voleibol y tejo,
dirigidos por especialistas.

Igualmente, se desarrollan actividades que promueven el aprendizaje de destrezas
distintas a las laborales, a través de cursos practicos en temas como pedreria, cocina,
manualidades, en los cuales participan los colaboradores y sus familiares. También se
realizan otras actividades para promover la adecuada utilizacion del tiempo libre y
desarrollar conciencia ambiental, con salidas ecol6gicas del colaborador y su nucleo
familiar.

La sustentabilidad y competitividad de las organizaciones dependen en gran parte del
alto nivel de compromiso y el liderazgo de sus gerentes en la direccion de los recursos,
en el manejo de las relaciones humanas, asi como en el desarrollo de herramientas
gerenciales que les permita alcanzar las metas y objetivos planteados por la
organizacion. Por lo anterior, EEB cuenta con un Sistema de Indicadores de Gestion —
SIMEG, el cual le permite hacer un seguimiento detallado y al dia de las tareas
asignadas y el nivel de cumplimento de las mismas frente a las actividades planeadas
en - PEC. Atado al SIMEG, EEB desarrolla el Sistema de Gestién del Desempefio que
le permite a la Empresa medir el cumplimiento de metas establecidas para los
colaboradores y definir las acciones de mejoramiento.

Desde el afio 2003 EEB desarrolla la herramienta de Evaluacion de Desempefio como
un mecanismo para establecer, hacer seguimiento y evaluar el cumplimiento de las
metas de gestion acordadas en los diferentes niveles de la organizacion. Este
procedimiento se document6 como parte del proceso de gestion del recurso humano del
sistema de gestién de calidad de la Empresa. El Sistema de Evaluacién de Desempefio
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de EEB esta concebido para identificar el aporte de los colaboradores en el logro de los
objetivos corporativos y en los del area a la cual estan asignados, su compromiso con la
entidad, sus competencias y potencialidades de acuerdo con los valores corporativos de
la empresa, con el fin de establecer politicas de Recursos Humanos basadas en el
meérito de los individuos como parte de esta organizacion.

A partir del primer semestre de 2006 EEB comenzé a desarrollar las herramientas de
Evaluacion de Desempefio por Competencias, que tiene como propdésito proporcionar
una retroalimentacién objetiva y especifica acerca de las fortalezas y aspectos de
mejora para cada una de las competencias definidas para los empleados de la
compalfiia, de manera que pueda facilitarse el desarrollo integral, personal y profesional
de los colaboradores de la Empresa.

De otra parte, la Empresa formul6 el Plan Maestro de Capacitacion — PMC que
incorpora las politicas corporativas de entrenamiento y los programas dirigidos a los
colaboradores, el cual se adelanta como un proceso continuo dirigido a apoyar el
desarrollo de las competencias y el avance del PEC. EIl Plan Maestro de Capacitacion
de EEB estéa integrado por la metodologia de entrenamiento de sus colaboradores, la
politica que lo rige y los programas que lo conforman, elementos que se redinen en un
plan arménico donde la capacitacion se adelanta como un proceso continuo y dirigido a
apoyar el Plan Estratégico Corporativo.

Las Politicas de Gestion Humana del Grupo EEB, establecen el compromiso reciproco
entre cada una de las Empresas del Grupo y sus respectivos trabajadores de crear un
ambiente laboral que propicie el desarrollo integral del personal en los aspectos:
humano, laboral y social, sobre la base de construir identidad con el Direccionamiento
Estratégico del Grupo: Vision, mision, objetivos y estrategia corporativa. Esta politica
contribuye efectivamente a atraer, desarrollar y retener el talento humano que cada una
de las Empresas del Grupo necesita para desarrollar su gestion, ser competitiva,
alcanzar su visién y lograr el Desarrollo Integral Compartido: Hombre — Organizacion
dentro de las cuales se encuentran:

e Proceso de seleccién: El proceso de seleccion tiene como objetivo garantizar
el ingreso de personal idoneo y el ascenso de los empleados, con base en el
mérito mediante procedimientos que permitan la participacion, en igualdad de
condiciones, de quienes demuestren poseer los requisitos para desempefiar
los cargos segun los requisitos para el perfil del puesto.

e Sistema de evaluacion de desempefio en la EEB S.A. ESP, esta concebido
para identificar el aporte de las personas en el logro de los objetivos
corporativos y los del area a la cual estan asignadas, su compromiso con la
empresa, sus competencias y potencialidades de acuerdo con nuestros
valores, con el fin de establecer politicas de Recursos Humanos basadas en el
mérito de los individuos como parte de esta organizacion.

e Programa de Capacitacion: La formacion de los colaboradores es parte de la
responsabilidad social de la Empresa de Energia de Bogota, S. A. ESP. La
entendemos como un proceso dirigido a apoyar el desarrollo de los
colaboradores y el Plan Estratégico Corporativo, que se realiza dentro del Plan
Maestro de Capacitacion.

e EEB cuenta con un plan de formacion por empleado donde se cubren las
necesidades especificas de cada cargo, son programas a realizar para
desarrollar las competencias de cada colaborador de acuerdo con su potencial
y para cerrar la brecha de formacion que resulta de cruzar las Encuestas de
Formacion y las Fichas de Instruccién. Los programas se constituyen en los
objetivos de aprendizaje de cada empleado. En el afio 2008 hay cuatro
especializaciones en curso, en temas financieros y de Recursos Humanos.
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e Las prioridades de los programas se establecen de acuerdo con el impacto de
cada uno frente al Plan Estratégico Corporativo y su mayor cobertura.

e Existen programas de mantenimiento de actitudes donde se refuerzan temas a
nivel corporativo o de areas, como son Trabajo en Equipo, Liderazgo y
Comunicacién, desde el afio 2007 se esta fortaleciendo a un grupo de 25
lideres en estos temas, el programa contintia hasta el afio 2009.

e Las necesidades de capacitacion en temas de actualizacion igualmente se
cubren en el plan anual de capacitacion, el cual es previamente aprobado y al
cual tiene acceso la totalidad de los colaboradores que requieran para su labor
actualizarse en temas especificos de su labor cotidiana.

2. GESTION DE CALIDAD

La politica de calidad consiste en asegurar la plena satisfaccion de los clientes,
atendiendo las necesidades de expansion en el sector energético, maximizando la
disponibilidad de la red de transmision y mejorando la gestion de las empresas
participadas; con talento humano competente y el manejo adecuado de los recursos
fisicos, tecnoldgicos y financieros brindando seguridad, confiabilidad y rentabilidad al
negocio de transmisién y al portafolio accionario.

Enmarcado en lo anterior, la Empresa de Energia de Bogotd desde mayo de 2006
cuenta con la re certificacién de su Sistema de Gestién de Calidad, bajo el referencial
ISO 9001:2000 con vigencia hasta mayo de 2009 para el negocio de transmision y el
Portafolio Accionario.

3. GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD OCUPASIONAL

EEB reconoce el talento humano como su recurso mas valioso y entiende que la salud
ocupacionales una condicion necesaria para el bienestar de sus trabajadores,
repercutiendo positivamente en el desarrollo integral y la productividad. Por lo tanto,
realizara acciones encaminadas a promover, preservar y restablecer la salud, hasta
donde la ciencia médica lo aplique y lo reconozca en cada pais.

Adicionalmente, generara condiciones que minimicen y controlen los factores de riesgo
existente, inherente a las actividades productivas de cada una de las empresas.

A los proveedores de servicios se les exige y verifica el cumplimiento de los requisitos
legales vigentes en salud ocupacional. Es requisito previo de contratacion que los
contratistas hayan impartido a todos sus empleados toda la capacitacion y
entrenamiento en seguridad y salud ocupacional. Cada interventor de contrato debe
asegurar que el contratista cumple con todas las disposiciones en materia de seguridad.
El mayor contratista de EEB, TRANSENELEC, esta certificado en la nhorma OSHAS
18001 e imparte capacitacion en los temas relacionados a todos sus trabajadores.

Cada una de las empresas del Grupo EEB velara por mantener las condiciones de
salud ocupacional adecuadas para los visitantes y proveedores durante la permanencia
en sus instalaciones.

EEB cuenta con un procedimiento especifico para la gestién en seguridad y salud
ocupacional, cuyo es ‘“establecer la metodologia y los pasos a seguir para la
elaboracién, mantenimiento continuo del Inventario de Peligros (IP), Evaluacién y
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Control de Riesgos (ECR) o Panorama de Riesgos para el Sistema de Gestién de
Seguridad Industrial y Salud Ocupacional de la EEB S.A., ESP (SISO)".

Dicho procedimiento aplica para todas las actividades desarrolladas por la Empresa que
puedan generar peligros sobre las personas y los activos.

La ejecucion del programa de seguridad y salud ocupacional, el cumplimiento de la
legislacion, las normas internas y demas compromisos que adquiera la empresa en
SISO tiene directamente como responsable a todos los jefes que tengan personal a
cargo. La coordinacion de Recursos Humanos es la responsable del disefio de
entrenamiento y su implementacion a los responsables para levantar el Inventario de
peligros de actividades, equipos, areas y procesos.

Por su parte, el COPASO es responsable de los procedimientos establecidos dentro del
sistema de calidad en materia de seguridad y salud ocupacional y de las demas
responsabilidades definidas en el Programa SISO.

indices de accidentalidad, enfermedad ocupacional, dias perdidos, ausentismo y
nimero de muertes relacionadas con el trabajo por regién:

Reporte sobre el desempefio en salud y seguridad de los contratistas y subcontratistas
gue trabajan en el sitio, 0 a nombre de la organizacién fuera del sitio (en el campo)

4. GESTION AMBIENTAL

A fines del afio 2006 EEB formulé y puso en marcha su Plan Integral de Gestion
Ambiental — PIGA y la Politica Ambiental de la compafiia, como una respuesta a los
compromisos adquiridos por la Empresa frente su entorno ambiental.

Para tal fin, la Empresa de Energia de Bogota, S.A. ESP dispuso en cabeza de la
Oficina de Planeacion la coordinacion institucional, acorde con lo establecido en el
Acuerdo 19 de 1996 de Consejo de Bogota, el Decreto 061 de 2003, la solicitud ante el
DAMA para presentar el PIGA, el Plan de Mejoramiento de la Contraloria Distrital
acordado con la Empresa y con el PEC EEB que contiene la estrategia de desarrollar el
programa de gestion ambiental de la Empresa.

El Plan Institucional de Gestibn Ambiental es un ejercicio de planificacién que parti6 de
un analisis descriptivo de la situacién ambiental de Empresa, de su entorno, de sus
condiciones ambientales internas y de la gestién ambiental en el area de influencia con
el fin de estructurar los programas y proyectos y asignarle recursos necesarios dirigidos
a alcanzar objetivos de e coeficiencia y de mejoramiento de la gestion ambiental.

Como punto de partida, la EEB definié los siguientes principios sobre los cuales guiara
sus actuaciones ambientales hacia el interior y exterior de la compaiiia:

e  Sostenibilidad Ambiental: Integrar el respeto al medio ambiente con los
objetivos econdmicos, el mejoramiento de la calidad de vida y el progreso
social, para crear valor y orientarse hacia el desarrollo sostenible.

e Cumplir la normatividad: Aplicar y estimular el cumplimiento de la
reglamentacion y normativa ambiental por parte de los actores con los que se
relaciona la empresa.

e  Produccion mas limpia: Desarrollar sus actividades en el contexto de la
Producciéon Mas Limpia, de manera que sus proyectos se realicen previniendo
0 minimizando los impactos ambientales negativos y maximizando los
positivos.
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e Coordinacion interinstitucional: Establecer y mantener los espacios y
mecanismos para una buena y permanente relacion con los actores
involucrados con su gestion.

e Participacion Comunitaria: Estimular y articular la participacion activa y
positiva de las comunidades, para lograr acuerdos orientados a la
sostenibilidad

e  Cultura ambiental: Generar en la organizacién una conciencia de desarrollo
sostenible

El PIGA hace especial referencia a la manera como la EEB mejorar4 el entorno
ambiental interno de sus colaboradores, a la vez que contribuira a la Estrategia Distrital
de la e coeficiencia y del mejoramiento de la calidad ambiental de Bogota.

El PIGA tiene los siguientes objetivos:

e Promover acciones ambientales en la gestién institucional, orientandolas a la
ejecucién de practicas ambientales ejemplares y a la construccién de lineas
estratégicas ambientales desde su naturaleza y sus objetivos misionales.

e Promover espacios de participacién, educacién y comunicacion que permitan
reflexionar sobre el papel de las instituciones y sus servidores en la solucién
de las problematicas ambientales y generar una cultura de responsabilidad
ambiental.

e Crear o reforzar practicas de e coeficiencia y de manejo ambiental
responsable y de cumplimiento de la normatividad ambiental.

El PIGA esta dirigido a desarrollar acciones de mejoramiento de la calidad del ambiente
al interior de la EEB, mediante los siguientes componentes:

¢  Mejoramiento de condiciones ambientales internas.

e  Gestion integral de residuos sdlidos.

o Uso eficiente de recursos agua y energia

e  Criterios ambientales para compra y uso de insumos y servicios.

Por su lado, el Programa de Gestibn Ambiental Externa se baso, primero, en la
definicién de las lineas estratégicas ambientales, y segundo, en la definicion de los
proyectos (objetivos, metas, seguimiento y evaluacion) y tiene como fin establecer los
principios, estrategias y programas para que la dimensién ambiental sea incorporada a
la visién, politicas e instrumentos de planificacion y operacion de EEB, de modo que
todos sus proyectos y actividades se desarrollen dentro del marco de la sostenibilidad.
La Politica Ambiental de la EEB tiene los siguientes objetivos:

e Identificar y diagnosticar los impactos ambientales generados por las
actividades de la Empresa e implementar las acciones necesarias para su
prevencion, mitigacion y remediacion.

e Desarrollar instrumentos de seguimiento que contribuyan al mejoramiento de
la gestion ambiental de la Empresa, 3) Propender por el cumplimiento del
compromiso con la sostenibilidad ambiental de las empresas participadas, 4)
Promover el desarrollo y difusion de tecnologias y practicas respetuosas del
medio ambiente y 5) Crear y divulgar la cultura ambiental en la empresa.

La Empresa de Energia de Bogota, S.A. ESP mediante el desarrollo de los programas
sociales de los Planes de Manejo Ambiental, evalla, previene, minimiza, corrige, mitiga
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0 compensa los impactos sociales negativos y potencializa los impactos sociales
positivos ocasionados por la construccion, operacién y mantenimiento de las lineas de
transmision.
Asi mismo, identifica e informa a las autoridades competentes los impactos generados
desde el entorno hacia las lineas de transmision y cumple los requisitos legales
ambientales vigentes y aplicables y los compromisos voluntarios que adquiere.

Programas sociales de los planes de manejo ambiental en los proyectos

La gestion social en el entorno de los proyectos de transmision se inicia con los
estudios del proyecto, para lograr que su ejecucion contribuya al desarrollo humano
sostenible del area de influencia, y se materializa a través del Programa de Gestion
Social de EEB.

En caso de existir comunidades afro descendientes o indigenas en el area de influencia,
se procede a realizar la Consulta Previa, contemplada en la legislacion colombiana,
antes del otorgamiento de la Licencia Ambiental.

5. GESTION SOCIAL

La Politica de Gestién Social del Grupo Energia de Bogotd establece el marco de
referencia que permite delimitar responsabilidades y facilitar las relaciones con la
sociedad de su area de influencia. Esto exige reconocer la diversidad territorial, sus
formas organizativas, expresiones culturales, situacién socioeconémica, ambiental y
politica, poblaciones vulnerables y niveles para la actuacion.

Las empresas del Grupo Energia de Bogota, a través de la politica de gestién social, se
comprometen con el respeto a los derechos humanos y la cooperacion con la politica
publica para aportar a la viabilidad social, econémica, ambiental, cultural del entorno
donde actuan.

Las empresas del Grupo Energia de Bogot4 asumen su responsabilidad social con el
desarrollo humano sostenible de la sociedad de su &rea de influencia, mediante la el
fortalecimiento de las relaciones de vecindad y la cooperacion con la construccion de lo
publico.

La Politica de Gestion Social responde a propésitos de la Responsabilidad Social
Corporativa—RSC del Grupo Energia de Bogota, que establece los compromisos de las
empresas del Grupo Energia de Bogota, en relacidon con sus grupos de interés y las
partes interesadas.

6. SITUACION DE SUBORDINACION

En los términos de los articulos 260 y 261 del Cdodigo de Comercio, la Empresa de
Energia de Bogota S.A. no se encuentra sujeta al control, directo o indirecto, por parte
de otra sociedad.

7. PARTICIPACION ACCIONARIA

Mediante la resolucidon 0771 del 27 de noviembre de 2000 se ordend la inscripcion de
las acciones en el Registro Nacional de Valores e Intermediarios y se autorizé su oferta
publica en el mercado primario, con lo cual se permitié que los empleados que a 22 de
octubre de 1997 se entraban vinculados laboralmente con la empresa adquirieran
acciones de la empresa.
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A 31 de diciembre de 2007, un numero de 43 empleados de E.E.EB. S.A. E.S.P.
detentan 48.425 acciones, que asciende a un total de 0,056%.

a. INFORMES DE GESTION 2005, 2006 Y 2007.
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Certificacion de los Estados Financieros
29 de mayo de 2008

Con relacion a la informacion financiera de la Empresa de Energia de Bogota S.
A. ESP, la suscrita, Representante Legal,

CERTIFICA:

1.Que de acuerdo con el articulo 37 de la Ley 222 de 1995, anles de ser puestos
a su disposicion de terceros, los estados financieros contenidos en el presente
Prospecto de Informacion, se han verificado previamente las afirmaciones
contenidas en ellos, y que las mismas se han tomado fielmente de los libros.

2.Que en cumplimiento del Articulo 46 de la Ley 964 de 2005, los estados
financieros y otros informes relevantes para el puablico, relacionados en el
presente Prospecto de Informacion, no contienen vicios, imprecisiones o errores
que impidan conocer la verdadera situacion patrimonial o las operaciones de la

Empresa.
Ll e O Al
ASTRID ARTINEZ ORTIZ
Representante Legal
m AL 1 Cra. 9 N°. 73-44 - Piso B - PBX: 326 8000 g RE
GOBIERND DE LA CIUDAD Fax: 326 B010 - Bogota - Colombia :
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A la Superintendecia Financiera de Colombia:

29 de mayo de 2008

En relacion con la certificacion firmada por el suscrito Revisor Fiscal, relacionada con ¢l
prospecto de informacion de Empresa de Energia de Bogota S.A. E.S.P.. de acuerdo con
los requisitos de Superintendecia Financiera de Colombia, hago constar que mi
verificacion del contenido del prospecto de informacion en lo que es de mi competencia
consistio en lo siguiente:

Cerciorarme que los estados [nancieros de Empresa de Energia de Bogota S.A.
E.S.P., incluidos en ¢l Capitulo VI literal B del prospecto de informacion, que
corresponden al periodo de nueve meses terminado ¢l 30 de septiembre de 2005 v
por ¢l periodo de tres meses terminado ¢l 31 de diciembre de 2004, constituyen
fiel copia de los estados financieros presentados con el dictamen del revisor fiscal
de fecha 3 de octubre de 2005.

Cerciorarme que los estados financieros de Empresa de Energia de Bogota S.A.
E.S.P., incluidos en el Capitulo VI literal B del prospecto de informacion, que

corresponden al periodo de tres meses terminado el 31 de diciembre de 2003 y por

¢l periodo de nueve meses terminado ¢l 30 de septiembre de 2005, constituyen
fiel copia de los estados financieros presentados con el dictamen del revisor liscal
de fecha 10 de febrero de 2006.

Cerciorarme que los estados financieros de Empresa de Energia de Bogota S AL
E.S.P., incluidos en el Capitulo VI literal B del prospecto de informacion, que
corresponden al periodo de nueve meses terminado el 30 de septiembre de 2000 v
por ¢l periodo de tres meses terminado el 31 de diciembre de 2005, constituyen
fiel copia de los estados financicros presentados con el dictamen del revisor fiscal
de fecha 17 de octubre de 2006.

Cerciorarme que los estados financieros de Empresa de Energia de Bogota S.A.
E.S.P., incluidos en el Capitulo VI literal B del prospecto de informacion, que

corresponden al periodo de tres meses terminado el 31 de diciembre de 2006 y por

¢l periodo de nueve meses terminado el 30 de septiembre de 2006, constituyen
ficl copia de los estados financicros presentados con el dictamen del revisor fiscal
de fecha 8 de febrero de 2007.
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Cerciorarme que los estados financieros de Empresa de Energia de Bogota S.A.
E.S.P., incluidos en el Capitulo V1 literal B del prospecto de informacion, que
corresponden al periodo de doce meses terminado ¢l 31 de diciembre de 2007 y
por el periodo de tres meses terminado el 31 de diciembre de 20006, constituyen
fiel copia de los estados financieros presentados con ¢l dictamen del revisor fiscal
de fecha 20 de febrero de 2008.

Cerciorarme que el balance general y el estado de resultados de Empresa de
Energia de Bogota S.A. E.S.P.. incluidos en ¢l Capitulo V1 literal C del prospecto
de informacion, que corresponden al periodo terminado ¢l 31 de marzo de 2008 y
2007 (no auditados), fueron tomados de libros oficiales de contabilidad.

Cerciorarme que los estados financieros consolidados de Empresa de Energia de
Bogota S.A. E.S.P., incluidos en el Capitulo VI literal D del prospecto de
informacion, que corresponden al periodo de doce meses terminado el 31 de
diciembre de 2007 y por el periodo de tres meses terminado el 31 de diciembre de
2006, constituyen fiel copia de los estados financieros presentados con el
dictamen del revisor fiscal de fecha 20 de febrero de 2008.

- BERMUDEZ

ENEFFGIA
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ENEFFGIA
Ay

29 de mayo de 2008

Los suscritos, Representante Legal de EMPRESA DE ENERGIA DE
BOGOTA S.A. E.S.P. y su Revisor Fiscal certificamos, cada uno dentro de
su competencia, la veracidad del contenido del presente Prospecto de
Informacion, y que en el mismo no se presentan omisiones de informacion

que revistan materialidad y puedan afectar la decision de los futuros
inversionistas.

}
|

A = -47:L,-Lf¢,nw_ﬁ4‘ /
Astrid Martinéz Ortiz . = isor ]
Representante Legal T.P.No.132.458 - T

(Ver mi informe adjunto)
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