
 

 

Con el GEB y ‘Todos a la U’, 4.000 jóvenes aprenden sobre 
cambio climático y transición energética 

 

• El programa, liderado por el Grupo Energía Bogotá, en alianza con la Alcaldía Distrital 
y la Agencia Atenea, tiene como objetivo cerrar brechas de talento en la capital del 
país. 
 

Bogotá, 26 de julio de 2023. De cara a los retos de la transición energética en Colombia, el 
Grupo Energía Bogotá (GEB) no solo apuesta al desarrollo de proyectos que contribuyen a 
una transición justa y gradual, sino que fomenta a través de la educación la acción climática 
y el desarrollo sostenible. 
 
Con ese propósito se vinculó a la segunda convocatoria del programa ‘Todos a la U’, una 
iniciativa liderada en alianza con la Alcaldía Mayor de Bogotá y la Agencia Distrital para la 
Educación Superior, la Ciencia y la Tecnología (Atenea), para que no menos de 4.000 
bogotanos aprendan sobre cambio climático y transición energética, mientras también 
adquieren conocimientos en el sector digital e inglés y fortalecen habilidades blandas; lo 
que les permitirá tener mayores posibilidades de acceso al mercado laboral y a la demanda 
del sector productivo de la capital del país. 
 
Como parte del módulo de ‘Cambio climático y transición energética’, Alberto Consuegra, 
especialista en Sostenibilidad y Cambio Climático, y Mauricio Reyes, jefe de Sostenibilidad 
y Desempeño Social, presentaron a los participantes (1.200 en vivo y 4.000 que visualizan 
el contenido) la importancia de la gestión del cambio climático en la estrategia corporativa 
de la compañía y cómo a través de sus iniciativas de sostenibilidad el GEB contribuye a la 
transición energética y a una sociedad más próspera. 
 
“A través de esta iniciativa no solo le apostamos a la educación como habilitador del 
desarrollo, sino que creamos nuevas oportunidades para cerrar brechas de talento y 
facilitar una mayor empleabilidad para los bogotanos. Adicionalmente, promovemos 
herramientas para entender y gestionar los desafíos y oportunidades que el cambio 
climático y la transición energética presentan en nuestros territorios” explicó Mauricio 
Reyes. 
 
El Grupo Energía Bogotá ha asumido un rol de liderazgo en la gestión del cambio climático, 
solidarizándose con las metas definidas por el país para transitar hacia una economía 
resiliente y baja en carbono. “En Colombia, reduciremos el 51% de las emisiones al 2030 y 
alcanzaremos carbono neutralidad de nuestras operaciones en 2050”, agregó Alberto 
Consuegra. 
 
Con ‘Todos a la U’, el GEB y la Alcaldía Distrital -a través de las Secretarías de Educación y 
Desarrollo Económico-, y Atenea ofrecen alternativas de formación por competencias, 



 

 

gratuitas y de fácil acceso, para los habitantes de Bogotá. Los beneficiarios serán 
certificados por la Universidad Nacional y el British Council en las habilidades y 
competencias adquiridas durante el periodo de formación.   
 
En la primera etapa de ‘Todos a la U’, desarrollada entre diciembre de 2022 y enero de 
2023, se otorgaron 8.000 becas para el sector digital, por su alta demanda en el mercado 
laboral.  
 
 
 
 
 
Acerca del Grupo Energía Bogotá  
Con más de 126 años de historia, el Grupo Energía Bogotá (GEB) es un grupo empresarial líder en transmisión 
y distribución de energía eléctrica y en transporte y distribución de gas natural en Colombia, Perú, Brasil y 
Guatemala. En Colombia, con Enlaza, desarrolla proyectos de energía eléctrica. Con TGI es número uno en 
transporte de gas natural con más de 4.000 kilómetros de gasoductos. En Perú es número uno en distribución 
de gas natural con sus empresas Cálidda y Contugas y tiene presencia en distribución de energía con Electro 
Dunas. En Brasil tiene presencia con Gebbras y Argo y en Guatemala es número uno en transmisión de energía 
eléctrica con Conecta. 
 


