ACCIONES REALIZADAS

Proceso Abastecimiento

Julio 2019

A
O

Comité

@
Ago. 13

Aprobacion
Estratégico

Agosto 2019

Septiembre 2019

Noviembre 2019

Nov. 20
Jul. 11 Sept. 12 Cierre Proceso de Verificacion de
Definicion Publicacion PRECA-037 Informacién:
Estrategia 1. ERNST & YOUNG AUDIT S.A.S.
Sept. 27 2. KPMG S.A.S.
Recibo Preguntas
Aclaratorias Nov. 27 *Presentacion Comité de Auditoria y
Riesgos
Nov. 28 *Presentacion Junta Directiva

Enero 2020

Ene 7. Invitacion Proceso

Competitivo Cerrado

(2 Compaiiias)

1. ERNST & YOUNG AUDIT
S.AS.

2. KPMG S.AS

Ene 30. Recepcion de Ofertas

Marzo 2020

Mar. 30
Presentacion de
Recomendacién por
Junta Directiva ante
Asamblea General
para Eleccion del
Revisor Fiscal

A
o O

Oct. 10 Envio Respuestas a
Preguntas

Oct. 23 Recibo Manifestaciones
de Interés

(5 Compaiiias)

1. ERNST & YOUNG AUDIT S.A.S.
KPMG S.A.S.

BAKER TILLY COLOMBIA LTDA.
BDO AUDIT S.A.

MAZARS COLOMBIA S.A.S

Octubre 2019

o pwDd

o A
\ 4
Dic. 5 Aprobacion

Conjunto y lista Corta
Comité Estratégico Abastecimiento

Proceso

Dic. 12 Solicitud y Aprobacion
Apertura Proceso Competitivo
Comités Contratacion GEB - TGI

Dic 27 Solicitud y Aprobacion
Apertura Proceso Competitivo
Comités Contratacion Filiales

Diciembre 2019

A
v ©

Feb. 13 Cierre
Evaluacion de
Propuestas

PCC- RQ-GEB-20-0004

Febrero 2020

La precalificacion solamente tuvo como propésito identificar potenciales proveedores interesados.

* Los criterios de seleccion fueron recomendados por el comité de Auditoria y Riesgos a la Junta Directiva del GEB, la cual dio aprobacion a los mismos, segun lo establecido en
la Politica para la Designacion del Revisor Fiscal y Auditor Externo.
*Fuente: Extracto Acta No. 82 Comité de Auditoria y Riesgos y Certificacion de Junta Directiva celebrada el 28 de Noviembre de 2019




PROCESO DE SELECCION

Apertura del Proceso Juridica
i. Los oferentes que cumplan

con los requisitos
habilitantes (Juridicos,
Financieros, Experiencia y
Equipo de trabajo)

actor-Equipo de Trabajo
a. Invitacion y envi6 de documentos - —
relacionados con el proceso competitivo 200 Puntos ii. El participante que logre el

b. Reunion Aclaratoria mayor puntaje Econémico

Respuesta a preguntas aclaratorias
d. Recepcion de ofertas

o

CUMPLIMIENTO DE REQUISITOS MINIMOS

EVALUACION EVALUACION EVALUACION HABILITADOS
ER DR JURIDICA FINANCIERA TECNICA HABIL/NO HABIL
T EY PASA PASA NO PASA NO HABIL
2. m PASA PASA PASA HABIL
... G ru po Ener—g |’a BOg Oté m. no cumple tada vez que para el p-arﬂ Gerema solo acreﬂﬂd expenencua da :
® 2,33 afios, lo cual resulta inferior a los 4 afios solicitados, en firmas de auditoria como gerente. y



HONORARIOS GRUPO ENERGIA BOGOTA S.A. ESP

El valor de los honorarios para el Grupo Energia Bogota S.A ESP se distribuyen asi:

SERVICIO

Honorarios Servicio Cierre Anual Revisor Fiscal 2020 - 2021 $ 669.900.000

Servicios a demanda

Cierre intermedio

Comfort Letter $ 385.632.500
Auditoria Independiente Ley 144A

Prueba de deterioro de activos

Marcos Normativos

YN
.Q:. GrupoEnergiaBogota



GrupoEnergiaBogota

Para uso restringido GRUPO ENERGIA BOGOTA S.A. ESP. Todos los
derechos reservados. Ninguna parte de esta presentacion puede ser
reproducida o utilizada en ninguna forma o por ningtin medio sin permiso
explicito de GRUPO ENERGIA BOGOTA S.AESP.
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